SEDE

Ave 24 uthe, 132

1350 346 LISBOA

Tel: 213920 350 - Fax 213 968 202

sedetsep pl

wl

Av. 24 de Jullis, 132,10
pedidos.cdissep pt l I

| - DECLARAGAO DE GREVE

A Direcgdo do SEP - Sindlcato das Enfermeiros
Portugueses - a0 abrigo e nos termos do an® 579 nP 1 g
2, da Conshluicdo da Republita Porugussa, dos an®s 3947,
n® 1. @ 3959, pnmeiro segmento, da Ler Geral do Trabaito
em Funcies Publicas, e dos art?s 530° n® 7 e 2, e 531°,
n? 1, do Codigo do Trabatho, em leitura harmoniosamente
conjugada - DECRETA GREVE, no &mbio (lerilotial,
nstiiucional e pesscal) abalxo identilicado; para o dis 17 de

outubra de 2025, com ining a5 BHOO o lemungs 4s 24000
[ou 588, 05 lurnos da Manha e da Tar 185 auando
@8 halam, mas, em lodo & qual ‘ “pat

ualgues caso, S0 N0 "poledn
regrama’). sob a lorma de paralisacao total do
trabalho (sendo, no entanto, assequrada a prostacdao dos
senvicos minimos indispensdvess para ocorrer 3 satisfacan
de “re Jes soais imp fveis™ nos termos adianie
axpostos]
Il - ENTIDADES DESTINATARIAS

! - Pamairo:Ministro, Mimistro de Estado & dos Negéeios
Estrangeiros. Ministro de Eslado e das Financas; Minisiro da
Presidéncia, Ministro ds Economia ¢ da Coesdn Temtanal:
Ministro Adjunio & da Relorma do Estado, Ministro da
Detesa Nacinnal, Ministra da Justiga, Ministro da Educagao
Ciéncia e Ingvagao, Ministra da Sadda, Minisira do Trabafho
Solidariedade e Seguranga Social e lodos os demais
Ministros e membros do Governo da Republica,

2 - DIRECTOR EXECUTIVO (da Ditecgan Executiva)
do Servico Naclonsl de Saide [porque legaimenle
competenle para representar o Servigo Nacional de Saude
vinculando-o)

21 - Enlidades Empregadoras  Enfdades Publicas
Empresariais da Saide. EPE s, Entidade gestora, em
regime de parceria publico-privada, do hospital de Cascais
e bem assm, lodos os Insttutos Publicos e demais
Entidades, Servicos e Organismos do Sector Publica da
Saude (personalizadas ou nao) que tenham enfermeiros ao
Seu servigo, iIndependentemente do ‘regime” de prestacan
do trabalho,

3 - Prestdente do Gaverno Regional dos Agores, Secrataria
Regional dos Assuntos Socias e todos os demars membros
do Govemo Regranal

4 - Todas as Enlidades Empregadoras PUblicas de Satide
da Regido Auténoma dos Agores &, bem assim. todas as
demais Entidades, Servigos e Organismos do Sectar Publico
Regional da Saude (persaonalizados ou nao) que lenham
enlermeiros ao seu serviGo. iIndependenlemente do ‘regime”
de prestagao do trabalha.

1Il - OBJECTIVOS DA GREVE

No &mbito de processo negocial do Acordo Goletivo
de Trabalho/ACT e face a proposta apresentada
pelo Ministério da Sadde, os Enfermaeiros rejeilam,
designadamenta:

SINDICATO DOS ENFERMEIROS PORTUGUESES

N0 servigo para ocorrer a siuagOes impreterivers
constiluindo-se em 'Piguete de Greve”

82 O piquete de grave tem diredo a nslalagao em local
conhecido de 'odos os enfermeros, com telelone 3
disposican

9 - Comparéncias
9 1 - Naos servigos gue encerram ap sabado e/ou dominga

e Dem assim, os que nio funcionam 24HD0 dia os
profissionais de enfermagem nao tém o dever legal de
comparecer ao sanvIgo

82 - Nos servigos em que o numero de nao aderenles lor
'gual ou superior para assegurar os SEMAGAs MINMOs
indispensaveis, os grevistas podem abandanar o local
de trabalha

93 - Excepluam-se ps profissionals de enfermagem que
deverdo integrar o piguete de greve

10 - Servigos minimos: Os cudados de enfermagem a

preslar em situagdes Impraterivels

11 - Cuidados de entermagem que devem ser prestadas
1) Em situagtes de urgéncia nas unidades de atendimento

permanentes que luncionam winte e gquatro horas par
dia

1) Nos servicos de internamento que também funcionam
vinte e quatro horas por dia

1) Nos cuidados snlensivos,

v} No bloco operaldrio - com excepcao dos blocos
aperatonos de cirurgia programada,

v] Na urgéncia,

vi) Na hemodidlise

vi) Nas tratamentos oncologicos

12 - Servigos minimas de tratamento oncolégico

a) A realizagao de inlervencgaes crdrgicas ou Inicio de
Iratamento nao cirurgico (radioterapia ou guimioterapia)
em doengas oncoldgicas de novo classificadas como de
nivel de prioridade 4. nos termos da Portaria n® 153/2017
de 4 de Maia,

b) A realizacdo de mtervengdes cirurgicas em doengas
oncolégicas de novo, classiicadas como de nivel de
priondade 3. nos termos da Portaria n® 153/2017, de 4
de Maio, quando exista determinagio medica no sentido
da realizacao dessa ciwurgia e comprovadamente, nag
seja possivel a reprogramacéo da cirurgla nos 15 dias
seguintes ao anuncio da greve

c) A conlinuidade de tratamenlos programados em curso
lais como programas terapéuticos de quimioterapia e
de radioterapia, através da redlizagao das sessoes de
tralamento planeadas, bem como lratamentos com
prescricdo diana em regime ambulatono (por exemplo
antibioterapta ou pensos)

AVISO PREVIO DE GREVE
GREVE NACIONAL DE ENFERMAGEM
Dia 17 de outubro de 2025

(8h0O / 24h00 -

* A eliminacao da aplicacdo das aluais regras de progressao

na grelha salarial e do pagamento das "horas penosas” e do

trabalho extragrdinario peio DL n ° 62/79;

+ A eliminacdo do regme de Prevencdc e do seu |uslo

pagamento

» Horanos Concentrados Adaptabilidade e Banco de Horas,

promotores de mais horas de trabalho didno e semanal

que, para além de desregular os horanos e a vida daos

enfermeiros, ndo sdo pagas como trabalho extraordinano,

» Periodo de alerigdo do horano supenor a 1 {um) més e

alteragdes unilaterais de horarios aprovados,

- Face aos principios reitores da prestagao de curdados

de saude - garanlia da Continuidade e da Qualidade das

inlervencoes, rejeitam a eliminagao da Jornada Continua

como modelo regra de gestao do lempo de trabalho diaro

aplicavel a todos os enfermeros independentemente da

modalidade de horario e da area de exercicio

- Que o tempo despendido para transmissao de informacao

{vulgo "passagem de turno”) naa seja contemplado para o

compulo da carga horara de trabalho didro,

« Face ao rnisco e penostdade inerente a profissao rejetam

jornadas diaras de trabalho com duracdo superior ao

alualmenie estabelecido e a reducao de lempos de repouso

e de ntervalos de dsscanso,

+ A eliminacdo de diretos consagrados para os enfermeiros

que exercem funcdes nos servigos de psiquialria e oncologia;

- A ndo regulagdo do periodo de tempo de publicitagaa do

hordrio aprovado. prévio ao inicio da sua aplicagdo e, do

acessu a loda a inlormacao relativa a gestao do lempo/

horarto de trabalho

IV - SERVIGCOS MINIMOS INDISPENSAVEIS PARA OCORRER A
NECESSIDADES SOCIAIS IMPRETERIVE!S (sdo agui dados
por sabidos, os conceifos de "minimo”, de “indlspensavel”
de “necessidade social” e de “impreterivel”)

V - A NOSSA PROPOSTA NEGOCIAL

1 - Servigos abrangidos: Os que constam do aviso previo

2 - Objectivos da greve: Os que constam do aviso prévio

3 - Pessoal abrangido: O que consla do avisa prévio

4 - Periodo de greve: O que consta do aviso prévio

5 - Exercicio do Direito a Greve: A adesdo a greve

marnitesta-se pela ndo assinatura do livro do ponto. pela nao
marcagao na reldgio de ponto ou em qualguer outro melo

mecanico de controlo da assiduidade e da pontualidade
6 - Rendigoes de turno: Os grevistas nao t&ém o dever legal
de render naa aderentes, lindo o turno destes
7 - Grevislas na prestagdo de "servicas minimos™ Tém
legalmente, direito ao respectivo estatuta remuneratono

8 - Piguete de greve

81 - Os grevislas acordardc entre si quem permanecera

Turnos: Manhi e Tarde)

121 - Qutras situagbes, designadamente cirurgias

programadas sem o caracter de prioridade enunciado:

Devem ser consideradas de acordo com o plano

de contingéncia das insttuicdes para  situacOes
equiparaveis designadamente

3) Tolerancia de ponto - anunciadas lrequenlemente
com pouca antecedéncia,

b] Cancelamento de crurgias no pfopno dia - par
inviabilidade de as electuar no horano normal de
achvidade do pessoal ou do bloco operatono

13 - "Hospital de Dla": Nao & necessana a prestacao de
servigos minimos adicionais (estao satsfenas as exigéncias
de urgéncia & os casos especialmente graves em maléna
oncolégica)

14 - Pessoal de enfermagem para prestagdo de servigos

minimos indispensaveis

14 1 NUmero de profissionars de enfermagem igual ao do
turno da noite, no horano aprovado a dala do anuncio
da greve

14 2 - O numero referido & acrescido dos seguintes melos
adicionars, referentes ao bloco operaldrio para cirurgia
de oncologia

a) 3 profissionais de entermagem (1 instrumentisla, T ge
anestesia e | circulante) no bloco aperatoro E

b) 1 profissional de enfermagem a assegurar o recobro

VI - LICITUDE DO RECURSC AQO TRABALHO DOS

ADERENTES A GREVE

S0 ¢é licto o recurso ao trabalho dos aderentes a greve
gquando a prestagdo de servigos minimos ndispensavels
para ocorrer a salisfacdo de necessidades socias
)mpreleriveis Ndo possa ser assegurada por profissionais
de enlermagem disponivels, nado aderenles, detentores
de qualificagao profissional adequada para a prestagao de
cuidados de enfermagem

VIl - SEGURANGA E MANUTENGAO DO EQUIPAMENTO

E INSTALAGOES

A seguranca e manutencao do equipamento e

nstalagoes” é matéria alheia as legais ~competéncias
funcionals' do pessoal de enferrmagem Sendo certo que

* Existe mesma corpo” orofissional a quem tal esla
cometda De todo o moda.
~ O pessoal de anfermagem. como sempre o (az, assegurard
a pralicabllidade luncional do “instrumentalmente

necessano para o seu desempenho profissional. no quadro
da prestacao dos servigos minimos Indispensavels

Lisboa, 30 de setembro de 2025

Pel' A DIRECCAD
Jose Carlos Marting Ceha Malos
(Presidenle do SEP)  (Dingente Macional)

26 - Pablico Classificados = Quinta-feira, 2 de Outubro de 2025




