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|- DECLARAGAO DE GREVE

A Direcgao do SEP - Sindicato dos Enfermeiros Portugueses - ao abrigo
@ nos termos do ant® 57, n® 1 e 2, da Constituicdo da Republica Portuguesa,
dos artfs 3949 n® 1, e 3959, primeiro segmento, da Lei Geral do Trabalho em
Fungbes Publicas, e dos art% 5309 n% 1 e 2, e 531, n? 1, do Cédigo do
Trabalho, em leitura harmoniosamente conjugada - DECRETA GREVE, no
ambito (territorial, institucional e pessoal) abaixo identificado, para o dia 2 de
agosto de 2024, com inicio as 08h00 e términos s 24h00 do dia 2 de agosto

prestacao dos servicos minimos indispensdveis para ocorrer a satisfagdo de
“necessidades sociais impreteriveis”, nos termos adiante expostos).

Il - ENTIDADES DESTINATARIAS

1 - Primeiro-Ministro; Ministro de Estado e dos Negdcios Estrangeiros;
Ministro de Estado e das Finangas; Ministro da Presidéncia; Ministro Adjunto
e da Coeséo Territorial, Ministra da Salde; Ministro da Econemia; Ministra
do Trabalho, Solidariedade e Seguranca Social; Ministro da Defesa Nacional;
Ministra da Justica; Ministro da Educagdo, Ciéncia e Inovagao e todos os
demais Ministros & membros do Governo da Replblica;

2 — DIRECTOR EXECUTIVO (da Direcgdo Executiva) do Servigo Nacicnal
de Salde [porgue legalmente competente para representar o Servico
Nacional de Sadde, vinculando-o;

2.1 - Entidades Empregadoras: Administragbes Regionais de Salde;
Entidades Publicas Empresariais da Salde, EP.E.'s; Hospital Cascais Dr.
José de Almeida/Grupo Ribera Salud, e, bem assim, todos os Institutos
Piblicos e demais Entidades, Servicos e Organismos do Sector Plblico
da Salide (personalizados ou ndo) que tenham enfermeiros ao seu servigo,
independentemente do “regime” de prestagdo do trabalho;

3 — Presidente do Governo Regional dos Agores, Secretdrio Regional da
Saude e Desporto e todos os demais membros do Governo Regional;

4 - Todas as Entidades Empregadoras Plblicas de Salde da Regido
Auténoma dos Agores e, bem assim, todas as demais Entidades, Servigos e
Organismos do Sector Plblico Regicnal da Satde (personalizados ou néo)
que tenham enfermeiros ao seu servigo, independentemente do “regime” de
prestacao do trabalho;

Iil - OBJECTIVOS DA GREVE

Os Enfermeiros exigem e lutam, designadamente:

A - Carreira de Enfermagem

* Alteragao da grelha salarial da Carreira de Enfermagem:

o Valorizagdo dos Nivels Remuneratérios de todas as Posigoes
Remuneratorias, tendo em consideracéo a equidade com as Cameiras
de Técnico Superior da Administragdo Plblica e de outros Profissionais
de Satde e a penosidade e risco da profissa;

o Diminuigdo do nimero de Posigdes Remuneratorias e aumento do
leque salarial entre Posigoes;
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» Transicdo para a categoria de Enfermeiro Especialista de todos os
enfermeiros que, a 31 de maio de 2019, detinham o titulo de Enfermeiro
Especialista;

* Que os enfermeiros posicionados em “posicdes virtuais”, sejam colocados
em posigoes definitivas da carreira e correao de outras injustigas;

* Que o reposicionamento remuneratério decorrente da transicdo de
Carreira tenha tradugéo em acréscimo salarial para todos os enfermeiras;

+ Compensacdo do Risco e a Penosidade inerente & Profissdo,
nomeadamente através de condicbes especiais para a aposenfagio
(aposentagao mais cedo) e valorizagao do trabalho a turnos;

B - Contagem de Pontos

+ Pagamento dos retroativos desde 2018 e correcao de todas as injusticas
relativas.

C- Outros aspetos constantes do Caderno reivindicativo, nomeadamente:

* Harmonizagdo do nimero anual de dias de férias entre todos os
enfermeiros, pelo nimero de dias dos detentores de Contrato de Trabalho
em Fungdes Plblicas;

* Regularizagao das situades de inadequado vinculo precério e admissdo
de mais enfermeiros com contratos definitivos;

+ Pagamento da totalidade do trabalha extraordindrio em divida.

IV - SERVICOS MINIMOS INDISPENSAVEIS PARA OCORRER A

NECESSIDADES SOCIAIS IMPRETERIVEIS (sdo aqui dados por sabidos,

os conceltos de “minimo”, de “indispensével”, de “necessidade social”

& de “impreterivel”)

V- ANOSSA PROPOSTA NEGOCIAL

1 - Servigos abrangidos: Os que constam do aviso prévio.

2 - Objetivos da greve: Os que constam do aviso prévio.

3 - Pessoal abrangido: O que consta do aviso prévio.

4 - Periodo de greve: O que consta do aviso prévio.

5 - Exercicio do Direito & Greve: A adesdo & greve manifesta-se pela ndo

assinatura do livro do ponto, pela néo marcagéo no reldgio de ponto ou em

qualquer outro meio mecanico de controlo da assiduidade e da pontualidade.

6 - Rendicdes de turno: Os grevistas nao tém o dever legal de render ndo

aderentes, findo o furno destes.

7 - Grevistas na prestacdo de “servicos minimos” Tém, legalmente,

direito ao respectivo estatuto remuneratdrio.
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8 - Piquete de greve

8.1 - Os grevistas acordarao entre si quem permanecera no servigo para

ocorrer a situacoes impreteriveis, constituindo-se em “Piquete de Greve”.

8.2 - O piguete de greve tem direito a instalagéo em local conhecido de todos

os enfermeiros, com telefone a disposicéo.

9 - Comparéncias

9.1 - Nos servicos que encerram ao sabado e/ou domingo e, bem assim, os

gue néo funcionam 24HO0 dia os profissionais de enfermagem néo tém o

dever legal de comparecer ao servico.

9.2 - Nos servigos em que o nlmero de nao aderentes for igual ou superior

para assegurar 0s servigos minimos indispensaveis, os grevistas podem

abandonar o local de trabalho.

9.3 - Excetuam-se os profissionais de enfermagem que deverdo integrar o

piquete de greve.

10 - Servigos minimos: Os cuidados de enfermagem a prestar em situagdes

impreteriveis.

11 - Cuidados de enfermagem que devem ser prestados:

i) Em situacdes de urgéncia nas unidades de atendimento permanentes que
funcionam vinte e quatro horas por dia;

ii) Nos servigos de internamento que também funcionam vinle e quatro horas
por dia;

iily Nos cuidados intensivos;

iv) No bloco operatdrio — com excepgao dos blocos operatdrios de cirurgia
programada;

v) Na urgéncia;

vi) Na hemodidlise;

vil) Nos tratamentos oncolégicos.

12 - Servigos minimos de tratamento oncoldgico

a) A realizacio de intervengdes cirlirgicas ou inicio de tratamento ndo
cirirgico (radioterapia ou quimioterapia), em doengas oncolégicas de
novo, classificadas como de nivel de prioridade 4, nos termos da Portaria
n® 153/2017, de 4 de Maio;

b) A realizagao de intervengdes cirirgicas em doengas oncoldgicas de novo,
classificadas como de nivel de prioridade 3, nos termos da Portaria n?
153/2017, de 4 de Maio, quando exista determinacéo médica no sentido
da realizacdo dessa cirurgia e, comprovadamente, nao seja possivel a
reprogramagdo da cirurgia nos 15 dias seguintes ao anincio da greve;

c) A continuidade de tratamenios programados em curso, tais como
programas terapéuticos de quimioterapia e de radioterapia, através da
realizagdo das sessdes de tratamento planeadas, bem como tratamentos
com prescricao didria em regime ambulalério (por exemplo, antibioterapia
0OU pensos).

12.1 - Qutras situagoes, designadamente cirurgias programadas sem o

caracter de prioridade enunciado:

- Devem ser consideradas de acordo com o plano de contingéncia das

instituicoes para situagdes equipardveis, designadamente:

a) Tolerdncia de ponto - anunciadas frequentemente com pouca
antecedéncia;

b) Cancelamento de cirurgias no proprio dia - por inviabilidade de as efectuar
no harario normal de actividade do pessoal ou do bloco operatério.

13 - “Hospital de Dia™ Nao é necessdria a prestacdo de servicos

minimos adicionais (estdo satisfeitas as exigéncias de urgéncia e os casos

especialmente graves em matéria oncolégica).

14 - Pessoal de enfermagem para prestacdo de servigos minimos

indispensaveis

14.1 - Nimero de profissionais de enfermagem igual ao do turno da noite,

no horario aprovado & data do anincio da greve.

14.2 - O numero referido é acrescido dos seguintes meios adicionais,

referentes ao bloco operatdrio para cirurgia de oncologia:

a) 3 profissionais de enfermagem (1 instrumentista, 1 de anestesia e 1
circulante) no bloco operatério. E,

b) 1 profissional de enfermagem a assegurar o recobro. .

VI-LICITUDE DO RECURSO AO TRABALHO DOS ADERENTES A GREVE

56 élicito o recurso ac trabalho dos aderentes a greve quando a prestagao de

servicos minimos indispenséavels para ocorrer a satisfagdo de necessidades

sociais impreteriveis ndo possa ser assegurada por profissionais de
enfermagem disponiveis, ndo aderentes, detentores de qualificagao
profissional adequada para a prestacdo de cuidados de enfermagem.

VIl - SEGURANGA E MANUTENGAQ DO EQUIPAMENTO E INSTALAGOES

* A “seguranga e manutengdo do equipamento e instalagdes” é matéria
alheia s legais “competéncias funcionais” do pessoal de enfermagem.
Sendo certo que,

* Existe mesmo “corpo” profissional a quem tal esta cometido. De todo o
modo,

*0 pessoal de enfermagem, como sempre o faz, assegurard a
praticabilidade funcional do “instrumentalmente” necessério para o seu
desempenho profissional, no quadro da prestagao dos “servigos minimos
indispensavels”.

Lisboa, 17 de julho de 2024

Pel' A DIRECGAO
José Carlos Martins
(Presidente do SEP)

Célia Matos
(Dirigente Nacional)
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