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Assunto: Enfermeiros: Intoleravel excesso de Horas Extraordinarias
Necessarias medidas: Contratagao imediata de enfermeiros e urgente Plano de Pagamento das
Horas Extraordinarias realizadas

Ao longo deste ano, o SEP realizou varias accdes de denlncia da caréncia de enfermeiros e iniciativas de luta
exigindo, entre vérias medidas de solugdo para outros problemas, a admissdo de mais enfermeiros para
responder as necessidades em salde da populagao.

Sem prejuizo do recrutamento efectuado, mesmo assim, os enfermeiros continuaram a realizar inimeras horas
extraordinarias, tradutoras da manutencg&o do deficit de efctivos face as necessidades.

Entretanto, o imprescindivel reforgo da capacidade de resposta das instituigdes do Servigo Nacional de Saude
(SNS), designadamente dos Agrupamentos de Centros de Saude (ACES) e das unidades hospitalares, para
responder ao acréscimo de necessidades decorrentes da evolugéo do quadro pandémico e da “recuperagdo da
actividade assistencial nao covid-19”, determinou, por néo recrutamento de mais enfermeiros, um grande
aumento do volume de trabalho extraordinario.

Todos sabemos que o crescente aumento de necessidades das pessoas, designadamente relacionadas com a
vacinagdo e aumento de internamentos, estdo a determinar a necessidade de mais horas de cuidados de
enfermagem disponiveis.

O inquebrantavel esforco de disponibilidade e empenho e a evidenciada capacidade de resiliéncia dos
enfermeiros “estdo no limite”. A situacdo esta insustentavel e vai agudizar-se. E inadmissivel que o Ministério da
Saude e Governo néo concretizem as necessarias e exigiveis medidas emergentes, designadamente:

1 - Voltar a consagrar legalmente a autonomia de contratagao por parte dos Estabelecimentos Publicos
de Saude, com gestdo de natureza empresarial (EPE) e do sector publico administrativo;

2 - Que as referidas Instituicoes intensifiquem rapidamente o recrutamento de mais enfermeiros;

3 — Relativamente ao Trabalho Extraordinario realizado, que o Ministério da Satide efectue rapidamente:
3.1 - O levantamento da totalidade das Horas Extraordinarias ou “horas a mais” acumuladas até 31 de
Outubro. Ou seja, independentemente da qualificacéo de trabalho extraordinario por parte das administragdes,
0 que se exige é o levantamento da totalidade das designadas “horas a mais”, constantes da “coluna saldo
acumulado” inserta nos horérios que as “plataformas Sisqual e Risis” (utilizadas pela totalidade das Instituicdes)
permitem facil e rapidamente extrair;

3.2 - Estabelecimento de um plano de pagamento desta “divida rolante”.

Com os melhores e mais respeitosos cumprimentos, subscrevemo-nos atenciosamente
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