INSTRUMENTO PARCELAR E TRANSITORIO DE REGULAMENTAGAO COLETIVA DE TRABALHO APLICAVEL AOS
TRABALHADORES ENFERMEIROS EM REGIME DE CONTRATO DE TRABALHO CELEBRADO COM ENTIDADES
PUBLICAS EMPRESARIAIS DO SETOR DA SAUDE, INTEGRADOS NO SERVIGO NACIONAL DE SAUDE

Clausula 1.2
Area e ambito

1 — O presente instrumento parcelar e transitério de regulamentacéo coletiva de trabalho
(doravante, instrumento) aplica-se a todos os trabalhadores enfermeiros filiados na associagdo
sindical outorgante, vinculados por contrato de trabalho (doravante, trabalhador enfermeiro),
celebrado com entidades publicas empresariais do setor da saude, integradas no Servigo
Nacional de Saude que o subscrevem (doravante, entidade empregadora).

2 — Para os efeitos do disposto na alinea g) do artigo 492.° do Codigo do Trabalho (doravante,
CT) — aprovado pela Lei n.° 7/2009, de 12 de Fevereiro —, as entidades celebrantes estimam
que serdo abrangidos pelo presente instrumento 38 entidades empregadoras e [...]
trabalhadores.

Clausula 2.2

Procedimento concursal
1 — O recrutamento para os postos de trabalho correspondentes a carreira de enfermagem,

incluindo mudanca de categoria, é feito mediante procedimento concursal.
2 — O procedimento concursal referido no numero anterior deve obedecer a um processo de
selecdo sujeito aos seguintes principios:

a) Publicitagao da oferta de trabalho;

b) Garantia de igualdade de condicdes e oportunidades;

c) Decisédo de contratacdo fundamentada em critérios objetivos de selegéo.
3 — A publicitagdo da oferta de trabalho deve ser feita em jornal de expans&o regional e
nacional, bem como na respetiva pagina eletrénica da entidade empregadora, fazendo mengao a
atividade para a qual o trabalhador enfermeiro é contratado, aos requisitos exigidos e aos
métodos e critérios objetivos de selegao.
4 — A aplicagdo dos métodos e critérios de selegéo é efetuada por uma comisséo constituida
por trabalhadores enfermeiros.
5 — A decisdo deve ser fundamentada por escrito e comunicada aos candidatos.
6 — Sem prejuizo do disposto nos nimeros anteriores, o recrutamento para a categoria de
enfermeiro principal segue a tramitacdo, com as necessarias adaptacoes, do regime vigente para

os trabalhadores enfermeiros com vinculo emprego publico, na modalidade de contrato de



trabalho em fungdes publicas.

Clausula 3.2
Avaliagao de desempenho
A avaliagdo do desempenho dos trabalhadores abrangidos pelo presente instrumento fica sujeita,
para todos os efeitos legais, incluindo a alteragdo do correspondente posicionamento
remuneratorio, ao regime vigente para os trabalhadores com vinculo de emprego publico,
integrados na carreira especial de enfermagem.

Clausula 4.2
Periodo normal de trabalho

1 — O periodo normal de trabalho é o previsto na Lei Geral de Trabalho em Fungdes Publicas
aplicavel a trabalhadores com vinculo de emprego publico, na modalidade de contrato de
trabalho em fungdes publicas, integrados na carreira especial de enfermagem.
2 — Os horarios especificos e flexiveis devem ser adaptados ao periodo normal de trabalho de
referéncia referido no numero anterior.

Clausula 5.2

Aplicacao do presente instrumento

1 — Os trabalhadores filiados nas estruturas sindicais outorgantes do presente instrumento,
contratados pelos estabelecimentos de saude igualmente outorgantes, em regime de contrato de
trabalho, no ambito do Codigo do Trabalho, para o exercicio de fungbes correspondentes ao
contetido funcional da carreira de enfermagem, ficam abrangidos pelo presente instrumento.
2 — Com prejuizo do disposto no ponto anterior, a aplicagdo da clausula 4.2 do presente
instrumento, circunscreve-se aos trabalhadores cujo valor hora da correspondente remuneragao
base ndo exceda o dos correspondentes trabalhadores com contrato de trabalho em fungdes
publicas inseridos na carreira especial de enfermagem.
3 — Para efeitos do disposto no numero anterior, deve reconstituir-se a situagéo do trabalhador
enfermeiro, no sentido de ficcionar qual o seu posicionamento remuneratério, caso 0 mesmo
tivesse celebrado, a data em que foi celebrado o contato de trabalho, um contrato de trabalho em
fungdes publicas.

Clausula 6.2
Entrada em vigor e produgao de efeitos
1 — O presente instrumento entra em vigor no dia 1 de janeiro de 2018, com excecdo do
previsto na clausula 4.2 que entra em vigor no dia 1 de julho de 2018.

Lisboa, (...) de (...) de 2017

Pelas entidades publicas empresariais:



Centro Hospitalar do Algarve, E. P. E.;

Centro Hospitalar Barreiro Montijo, E. P. E.;

Centro Hospitalar e Universitario de Coimbra, E. P. E.;
Centro Hospitalar da Cova da Beira, E. P. E.;

Centro Hospitalar de Entre Douro e Vouga, E. P. E.;

Centro Hospitalar de Leiria, E. P. E.;

Centro Hospitalar de Lisboa Ocidental, E. P. E.;

Centro Hospitalar de Sao Jodo, E. P. E.;

Centro Hospitalar de Tondela - Viseu, E. P. E.;

Centro Hospitalar do Baixo Vouga, E. P. E.;

Centro Hospitalar do Médio Ave, E. P. E;

Centro Hospitalar do Médio Tejo, E. P. E;

Centro Hospitalar do Porto, E. P. E.;

Centro Hospitalar de Setubal, E. P. E.;

Centro Hospitalar do Tamega e Sousa, E. P. E.;

Centro Hospitalar de Tras-os-Montes e Alto Douro, E. P. E.;
Centro Hospitalar de Vila Nova de Gaia/Espinho, E. P. E.;
Centro Hospitalar Lisboa Central, E. P. E.;

Centro Hospitalar Lisboa Norte, E. P. E.;

Centro Hospitalar Pévoa de Varzim/Vila do Conde, E. P. E;
Hospital da Senhora da Oliveira, Guimaraes, E. P. E.;
Hospital Distrital da Figueira da Foz, E. P. E;

Hospital Distrital de Santarém, E. P. E.;

Hospital do Espirito Santo de Evora, E.P.E.;

Hospital Prof. Doutor Fernando Fonseca, E.P.E.

Hospital Garcia de Orta, E. P. E.;

Hospital de Magalhaes Lemos, E. P. E.;

Hospital Santa Maria Maior, E. P. E;

Instituto Portugués de Oncologia de Coimbra Francisco Gentil, E. P. E.;
Instituto Portugués de Oncologia de Lisboa Francisco Gentil, E. P. E.;
Instituto Portugués de Oncologia do Porto Francisco Gentil, E. P. E.;
Unidade Local de Saude do Alto Minho, E. P. E.;

Unidade Local de Saude do Baixo Alentejo, E. P. E.;
Unidade Local de Saude de Castelo Branco, E. P. E,;
Unidade Local de Saude da Guarda, E. P. E.;

Unidade Local de Saude do Litoral Alentejano, E. P. E.;
Unidade Local de Saude de Matosinhos, E. P. E.;



Unidade Local de Saude do Nordeste, E. P. E.;
Unidade Local de Saude do Norte Alentejano, E. P. E..

(nome, mandatario)

(nome, mandataria)

Pelas associages sindicais:

Pelo Sindicato dos Enfermeiros Portugueses

(..., mandatario)

(..., mandatario)



