SINDICATO DOS ENFERMEIROS PORTUGUIESES

Sindicatos solicitam reuniao ao novo Conselho de
Administracao da Cruz Vermelha

30 Setembro, 2022

Com nova admi ni stracdo esperanpbs que se inicie umnovo ciclo que permta manter a est
abi |l i dade | aboral e institucional, que sal vaguarde a excel ente i nagem da instituicéo
e a manutencdo dos direitos dos trabal hadores.

Decorrente da recente nomeacgéo de novo Conselho de Administracéo (CA) do Hospital de Cruz Vermelha
Portuguesa (HCVP), os sindicatos solicitaram reunido que foi agendada para 13 de outubro.

Lembramos que esta nova administragdo foi nomeada em maio, pela Santa Casa da Misericordia de Lisboa,
instituicdo que é tutelada pelo Ministério do Trabalho, a quem os sindicatos ja recorreram, face a deciséo unilateral
e ilegal da anterior administracdo, de anular direitos, através de alegada caducidade do Acordo de Empresa (AE)
em vigor.

DGERT/ Ministério do Trabalho
Decorrente da posicao da anterior administracdo, com incongruéncias no processo relativo ao AE e do impasse na

Direcao-Geral do Emprego e Relagbes de Trabalho (DGERT), apds reunibes de prevencéo de conflitos e de
conciliacao, os sindicatos solicitaram audiéncia a Ministra do Trabalho, ministério responséavel pela monitorizagéo
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e aplicacéo da legislacédo laboral e contratag&o coletiva.

Em 29 de abril reunimos com o Secretario de Estado do Trabalho, a quem entregadmos exposicao fundamentada,
relativamente a manutencéo do AE que ficou de o avaliar. Como ndo houve qualquer resposta, interviemos junto
da Ministra do Trabalho que informou ter reencaminhado o oficio dos sindicatos. Continuamos, no entanto, sem
qualquer resposta.

Decisfes do plenario

No plenério de 4 de maio, foi decidido aguardar a evolu¢éo da situacéo e que seria convocado novo plenario para
setembro, para decidir novas intervenc¢des e formas de luta, caso persistisse o impasse.

Com a posse de novo CA e o rapido agendamento da reunido solicitada, os sindicatos esperam que também
exista uma nova atitude, mais dialogante e construtiva, com disponibilidade negocial para retomar o processo
negocial de revisdo do AE e a sua aplicagéo a todos os trabalhadores do HCVP.

A anterior administracdo nunca mostrou disponibilidade para negociar a revisédo do AE, pelo contréario, tudo fez
para encerrar as negociacdes e anula-lo, através do recurso a uma alegada caducidade, que ndo tem qualquer
legitimidade legal.

Esperamos assim, que se inicie um novo ciclo, que permita manter a estabilidade laboral e institucional, que
salvaguarde a excelente imagem da instituicdo e a manutencéo dos direitos dos trabalhadores.

Sindicato da Hotelaria do Sul
Sindicato dos Enfermeiros Portugueses

Sindicato Profissionais Farmacia e Paramédicos
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