SINDICATO DOS ENFERMEIROS PORTUGUIESES

Processo negocial 2026 do CCT das IPSS

24 Agosto, 2026

Houve pouca evol ucdo nesta revisdo do Contrato Col etivo de Trabal ho em 2026, quer nas
remuner acdes, quer nos direitos dos trabal hadores das IPSS. Irenps dar inicio a ump
| ano de luta para 2027.

24 de setembro | 10h30

3.°ENCONTRO NACIONAL DOS TRABALHADORES DAS IPSS

Braga [em local a anunciar]

Publicada revisdo do CCT/2026 para as IPSS

Foi publicada no Boletim de Trabalho e Emprego BTE) n.° 29, de 8 de agosto (em anexo), a Revisdo do Contrato
Coletivo de Trabalho (CCT) para as InstituicBes Particulares de Solidariedade Social (IPSS), subscrito pelo SEP e
restantes Sindicatos da Comissao Negociadora Sindical (CNS), com a Confederag&do Nacional das Instituicdes de
Solidariedade Social (CNIS).

Nesta Revisao, a CNIS genericamente aceitou:

e Aumento nas Tabelas Minimas (Tabela A) de 80€ para o Nivel V — nivel de ingresso dos Enfermeiros e, de
75€, para os Niveis IV, lll e II;

e Subsidio de Refeigdo de 5,5€ — Clausula 72.3;
¢ Direito ao dia do Aniversario, sem perda de retribuicdo ou antiguidade e sem efeito na majoracao dos dias
de férias ou seja, o trabalhador/Enfermeiro ndo pode ser prejudicado no direito aos dias de Férias (25 dias)

— Clausula 55 A.2;

¢ Os Delegados Sindicais passam a dispor de um crédito de 8 haoras, para a atividade sindical — antes eram
5 horas, como disp6e o Codigo do Trabalho — Clausula 92.2.

A CNIS aceitou também melhorar a redacao da Clausula 41.2 — Descanso Semanal — e a introducgdo da Clausula
36.2-A — Subsidio de Trabalho Normal ao Domingo.

A CNIS também nao aceitou negociar uma Tabela Salarial/Carreira para os Enfermeiros, mantendo
respetivamente, os baixos salarios e a estrutura — a atual esté limitada a 4 niveis, ou seja, ao fim de 12 anos, o0s
Enfermeiros s6 passam a ter aumentos de 5/5 anos, por Diuturnidade (22€).

A CNIS mais uma vez chamou os sindicatos da UGT para assinarem de cruz e assim levar a finalizacao deste
processo negocial!
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SINDICATO DOS ENFERMEIROS PORTUGUIESES

Plano de luta para arevisdo de 2027 do CCT das IPSS

Neste contexto a CNS reuniu e decidiu estabelecer um plano de A¢des de Luta, visando sobretudo mobilizar os
trabalhadores para a revisao do CCT/2027, mas também para denunciar publicamente esta atitude dos membros
da CNIS — principalmente junto das instituicdes que dirigem — de perpetuar baixos salarios e remuneracoes.

Agenda:

24 de setembro | 10h30 — 3.° ENCONTRO NACIONAL DOS TRABALHADORES DAS IPSS — Braga [em local a
anunciar]

15 de outubro | Neste Encontro anunciaremos o Plano de Acéo e Luta para o sector, que inclui o lancamento
da Campanha Nacional dos Trabalhadores das IPSS.

Neste dia 15 de Outubro sera emitido pelos Sindicatos da CNS, um Pré-Aviso de Greve parcial das 10h00 as
13h00, para uma CONCENTRACAO a porta da instituicio dirigida pelo Presidente da CNIS — Padre Lino Maia
—sitana Rua Dr. Jodo Fernandes Lopes Neves , n.°60, 4100-094 Porto

A partir daqui nas quintas-feiras seguintes, de manha: 22 e 29 de outubro e 5 de
novembro, serdo promovidos contactos com a populagéo, dando continuidade a Campanha e reforcando a
divulgacao das reivindicacfes dos trabalhadores das IPSS.

Esta Campanha tem também como objetivo continuar a mobilizar os trabalhadores para a Marcha Nacional dos

Trabalhadores, a realizar no Porto, no dia 7 de novembro, com concentragdo as 10h30, na estacao de S.
Bento.
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