SINDICATO DOS ENFERMEIROS PORTUGUIESES

Propostas inaceitaveis e recusa de negociacao da
Direcao do Sindicato dos Bancarios

23 Novembro, 2018

Al ém da Direcdo se ter recusado a negoci ar comtodos os Sindicatos representativos do
s Trabal hadores do SBSI/SAMS, dao a conhecer una proposta regul anentar vergonhosa que
| eva os trabal hadores a decretar greve no dia 27 de novenbro.

A Direccéo do SBSI interrompeu unilateralmente, os processos de Conciliagdo no Ministério do Trabalho, tal como
ja o tinha feito em outubro de 2013 e, em ambas as situacdes, sem sequer terem sido discutidas nessas
negociagdes, as questdes remuneratdrias e as carreiras profissionais.

A Direccao do SBSI vem agora através de um “Comunicado” afirmar que os Sindicatos “recusam o dialogo”,
guando na verdade, estes tém enviado sucessivos pedidos de reunido dirigidos ao seu presidente, o Dr. Rui Riso
— deputado do PS e membro da Comissao do Trabalho, da Assembleia da Republica — que NUNCA obtiveram
qualquer resposta, 0 mais recente dos quais enviado em 29 de outubro, ap6s decisédo dos Plenarios de
Trabalhadores realizados a 22 e 23.

Para além de se ter recusado a negociar com TODOS os Sindicatos representativos dos Trabalhadores do
SBSI/SAMS, estes ficaram a conhecer muito bem “a proposta de convencao coletiva moderna”, da Direccao do
SBSI, que de moderna nada tem.

Pelo contrério, integra as técnicas de exploragdo mais antigas e retrogradas e por isso foram claramente
rejeitadas pelos Sindicatos e pelos Trabalhadores. Se ndo vejamos alguns exemplos:

e Horérios de trabalho semanal de 40 horas, com um encapotado Banco de Horas que atinge as 60 horas
semanais — ou seja, semanas de 60 horas pagas como trabalho normal;

¢ Trabalho extraordinario/suplementar com valores miseraveis;

e Carreiras profissionais com bases salariais vergonhosas e sem qualquer correspondéncia com a realidade
dos SAMS;

¢ Reduzem as Férias para 22 dias;

e Anulam as horas de qualidade;

¢ Nao constam também na proposta apresentada para negociacoes:

— O acesso aos SAMS para os Trabalhadores do SBSI/SAMS (para o qual descontam todos 0s meses);
— Os Subsidios de Estudo e Infantil para os filhos dos Trabalhadores;

— Os Complementos de Reforma;

— Os Fundos de Pensdes.

Uma proposta vergonhosa e sem paralelo no Pais, atabalhoadamente copiada pela Direc¢ao do SBSI e que
também tem deixado perplexos os trabalhadores bancarios, que a vado conhecendo e que sao
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representados por esta direcao, dita sindical!
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