
Proposta do hospital da Cruz Vermelha para a
passagem às 40 horas

6 Maio, 2009

 

O Hospital da Cruz Vermelha enviou ao SEP a sua proposta de acréscimo remuneratório p
ara o horário de 40 horas semanais no passado dia 24 de abril. O SEP vai realizar um 
espaço de discussão na sua sede, no dia 14 de maio às 17 horas.

 

Tabela comparativa para a proposta de 40 horas semanais (tabela 2008)

Sobre o Regime de Trabalho de 40 horas:

Este regime, é uma proposta da Administração;
O SEP poderá aceitar o regime de trabalho de 40 h, como sendo temporal e de excepção, decorrendo de
Acordo Individual entre o Enfermeiro/a e a Administração;
O SEP entende que o acréscimo de trabalho (de mais 5 h/semana), deve ser devidamente compensado,
reflectindo o esforço contínuo do aumento da carga horária;
À maior carga horária dos enfermeiros a empresa terá menos custos relativos;
Por cada 7 enfermeiros que aderirem às 40h, será menos 1 Enfermeiro a contratar;
O SEP ficou de apresentar uma contraproposta até à próxima reunião negocial.

Participa no espaço de discussão na sede do SEP, no dia 14 de maio 2009 às 17 horas.
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