SINDICATO DOS ENFERMEIROS PORTUGUIESES

Mocé&o aprovada na concentracdo em dia de greve

17 Outubro, 2025

Gs enferneiros rejeitama proposta de Acordo Col etivo de Trabal ho apresentada pelo M
ni stério da Saude.

Partilhamos a Mocé&o aprovada hoje na concentragdo e dia de greve:

Mocao
Nao aceitamos retrocessos

Os enfermeiros sé&o um pilar fundamental para a garantia de um Servico Nacional de Saude (SNS) universal,
acessivel, seguro e de qualidade.

Os sucessivos governos e sobretudo o atual, por razfes economicistas e de cedéncia aos interesses privados,
tém desinvestido na melhoria do SNS e promovido a atual caréncia de milhares de enfermeiros.

Por falta de medidas promotoras de justa valorizacdo e melhoria dos seus direitos e das suas condi¢fes de
trabalho, muitos dos novos enfermeiros optam por emigrar e/ou trabalhar no setor privado, em vez de optarem
pelo SNS. O governo € o principal responsavel pela dificuldade em reter os atuais e atrair mais enfermeiros para o
SNS.

As atuais ilegalidades e irregularidades em torno dos horarios de trabalho residem na enorme caréncia de
enfermeiros e ndo na falta de regulamentacéo. O principio subjacente aos ACT([s] assenta na negociagdo com
vista a melhoria dos direitos e condi¢8es de trabalho, e, no caso do dos enfermeiros, deve estar subordinado a
uma linha de harmonizacéo de direitos em vigor para os enfermeiros com Contrato de Trabalho em Fun¢des
Publicas.

Assim:

Face a proposta de ACT apresentada pelo Ministério da Saude, os Enfermeiros rejeitam,
designadamente:

¢ A eliminacado da aplicacdo das atuais regras de progresséo na grelha salarial e do pagamento das “horas
penosas” e do trabalho extraordinario pelo DL n.° 62/79;
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¢ A eliminacédo do regime de Prevencao, incluindo o seu pagamento;

e Horérios Concentrados, Adaptabilidade e Banco de Horas, promotores de mais horas de trabalho diario e
semanal que, para além de desregular os horarios e a vida dos enfermeiros, ndo sdo pagas como trabalho
extraordinario;

¢ Periodo de afericdo do horario superior a 1 (um) més e altera¢ges unilaterais de horarios aprovados;

e Face aos principios reitores da prestacéo de cuidados de salde — garantia da Continuidade e da Qualidade
das intervencdes, rejeitam a eliminacdo da Jornada Continua como modelo regra de gestdo do tempo de
trabalho diario, aplicavel a todos os enfermeiros independentemente da modalidade de horario e da area

de exercicio;

¢ Que o tempo despendido para transmisséo de informacgéo (vulgo “passagem de turno”) ndo seja
contemplado para o computo da carga horéria de trabalho diario;

¢ Face ao risco e penosidade inerente a profisséo, rejeitam jornadas diarias de trabalho com duracao
superior ao atualmente estabelecido e a reducdo de tempos de repouso e de intervalos de descanso;

¢ A eliminacao de direitos consagrados para os enfermeiros que exercem funcdes nos servicos de psiquiatria
e oncologia;

e A nédo regulacao do periodo de tempo de publicitagédo do horario aprovado, prévio ao inicio da sua
aplicacéo, e, do acesso a toda a informagéo relativa a gestdo do tempo/horério de trabalho.

Lisboa, 17 de outubro de 2025

Os Enfermeiros
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