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SINDICATO DOS ENFERMEIROS PORTUGUIESES

Mocéao aprovada hoje na concentracao do 2° dia de
greve

25 Setembro, 2024

o5 STE DU
. mosst

Cs enferneiros exigemque o Mnistério da Salde apresente propostas de solucao que re
spondam ef eti vament e aos seus problemas, e, pelas quais estdo a lutar.

Partilhamos a Mocé&o aprovada hoje na concentracdo e dia de greve:
Mocéo

No ambito do desenvolvimento do processo negocial em curso, 0os enfermeiros exigem que o Ministério da Saude
apresente propostas de soluc¢édo que respondam efetivamente aos seus problemas, e, pelas quais estdo a lutar,
designadamente:

A — Sobre a Carreira de Enfermagem

1. No que respeita a alteracé@o da grelha salarial:

2. Valorizagdo de todas as Posi¢cdes Remuneratdrias de todas as categorias;

3. Que os enfermeiros, no seu salario inicial, ndo sejam discriminados face aos demais profissionais de
saude;

4. Diminuicéo do numero de Posi¢cdes Remuneratorias e aumento do leque salarial entre Posi¢des;

5. Efetiva valorizag&o da categoria de Enfermeiro Especialista:

6. Transi¢éo para a categoria de Enfermeiro Especialista de todos os enfermeiros que, a 31 de maio de 2019,
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detinham o titulo de Enfermeiro Especialista;

7. Que os enfermeiros posicionados em “posi¢des virtuais”, sejam colocados em posi¢des definitivas da
carreira e correcdo de outras injusticas;

8. Que o reposicionamento remuneratério decorrente da transicdo de Carreira tenha tradugao em acréscimo
salarial para todos os enfermeiros;

B — Compensacdo do Risco e a Penosidade inerente a Profissdao, nomeadamente através de condicfes
especiais para a aposentacao (aposentacdo mais cedo) e valorizacdo do trabalho a turnos;

C — Relativamente a Contagem de Pontos

e Pagamento dos retroativos desde 2018 até 2022;
e Correcao de todas as injusticas relativas, nomeadamente, atribuindo pontos ao tempo de exercicio em
“recibo verde e subcontracdo” e a quem iniciou fun¢des no 2° semestre do ano civil;

D — Em relagado a outros aspetos constantes do Caderno reivindicativo, designadamente:

e Harmonizagdo do nimero anual de dias de férias entre todos os enfermeiros, pelo nimero de dias dos
detentores de Contrato de Trabalho em Func¢bes Publicas;

e Regularizacao das situagdes de inadequado vinculo precario e admissao de mais enfermeiros com
contratos definitivos;

e Pagamento da totalidade do trabalho extraordinario em divida.

Mocéo aprovada por unanimidade pelos enfermeiros concentrados em frente ao Ministério da Saude a 25
de setembro de 2024.
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