SINDICATO DOS ENFERMEIROS PORTUGUIESES

Ministério da Saude assume resolucao de problemas

28 Julho, 2021

Na reuni a0 de 27 de Jul ho e decorrente das varias iniciativas de |uta desenvolvidas p
elo SEP, o Mnistério da Saude assum u resol ver al guns dos varios dos problemas com q
ue os enferneiros estado confrontados.

Concurso para Enfermeiro Gestor e Enfermeiro Especialista
Ministério da Saude aceitou fazer um despacho global (conjunto com Ministérios da Administragcao Publica e das

Financas) para a abertura destes concursos. Em Setembro sera finalizada a fixacdo do nimero de postos de
trabalho.

Contratagdo/Concurso para Unidades de Cuidados Intensivos, Unidades de Saude
Pablica e ARS

J& tinhamos conseguido (Despacho n.° 4794-A/2021 de 12 de maio) que o Governo decidisse a contratacéo de
enfermeiros (Contratos sem termo/tempo indeterminado) para Unidades de Cuidados Intensivos (626), Unidades

de Saude Publica (110) e ARS (630).

Nesta reunido foi discutida a distribuicao destes postos de trabalho pelas diferentes instituicdes, que constara do
Despacho a ser emitido em Setembro.

Contagem de Pontos e harmonizacéo de Férias.
Ministério da Saude assumiu contar os pontos para os CIT.

A forma de o fazer serd através da interpretacao de uma clausula proposta pelo SEP, na negociagao do
Instrumento de Regulamentacéo Coletiva de Trabalho (IRCT) de 2015.

Quanto a contabilizagdo dos pontos para tras do ajustamento salarial dos CTFP (reposicionamento na Posi¢ao 15
—1202€ em 2011, 2012 e 2013), o Ministério da Saude voltou a colocar a questao aos Ministérios das Financas e
da Administracao Publica, tendo em conta a discriminagdo com que os enfermeiros estao hoje confrontados
comparativamente a outra carreira do setor da saude.

Ministério da Saude assumiu a atribuicdo de 1 dia de férias aos CIT por cada 10 anos de trabalho. A solucao desta
guestdo passa pela inclusdo de uma adenda ao IRCT de 2018.

Contagem de pontos e férias terdo desenvolvimentos em Setembro.
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Reconversédo de contratos

Dos 2054 enfermeiros admitidos no periodo pandémico com contratos de 4+4 meses foram convertidos em
contratos por tempo indeterminado 850.

Inadmissivelmente 1158 mantém-se em situacao precaria.

Estes “passos” naresolucéo dos problemas s6 foram possiveis face as multiplas iniciativas de luta, de
ambito nacional e regional, promovidas pelo SEP e que vamos continuar.

N&o confinamos 0 nosso compromisso com os enfermeiros e com a Enfermagem e nunca desistimos!
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