SINDICATO DOS ENFERMEIROS PORTUGUIESES

InstituicOes Particulares de Solidariedade Social —
nova carreira para os socios do SEP

23 Fevereiro, 2018

As | PSS que subscreveramo Contrato Col etivo de Trabal ho publicado no Boletimde Trab
al ho e Enprego e nossos associ ados passama ter uma nova estrutura de carreira.

Assim, todos enfermeiros que a data da publicacdo do Contrato Coletivo de Trabalho (CCT) no Boletim de
Trabalho e Emprego n.° 39, de 22 de outubro de 2017 que tivessem mais de 3 anos de exercicio na instituicao,
serao integrados no nivel IV, com a categoria de enfermeiro de 22. a partir de novembro 2017, com a
remuneracao correspondente.

Os enfermeiros que a data da publicacao ja tivessem sido integrados como enfermeiros com 5 anos (da anterior
convencao de 2009) deverdo estar integrados desde julho 2017 como enfermeiro 2.° nivel IV (pagina 3.891).

Tendo sido publicadas as tabelas remuneratdrias minimas (pag. 3.891) de (1 de janeiro de 2015 a 31 de julho
2017), os enfermeiros posicionados (nivel 5) e enfermeiro com 5 anos (nivel 4) da anterior carreira, deverao ter

remuneracgdes inerentes a tabela, sendo-lhes devido os retroativos tal como definido em CCT 2017 (pagina 3.891).

Para esclarecimento adicional contacta a Dire¢cdo do SEP da tua regido ou através do endereco electronico —
sede@sep.pt.
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