SINDICATO DOS ENFERMEIROS PORTUGUIESES

Greve Nacional de enfermeiros a 10 novembro

25 Outubro, 2023

GREVE NACIONAL
ENFERMEIROS

10 NOV

manha + tarde

A ausénci a de sol u¢gBes nos conproni ssos assum dos para resolucao dos nossos probl emas
| eva-nos a tomar esta deci séo.

Passado um ano da publicagédo do diploma que permitiu contabilizar os pontos aos CIT e aos CTFP, relativos ao
periodo anterior ao ajustamento salarial de 2011, 2012 e 2013, o Ministério da Saude continua a nao emitir
orientacdes que permitam resolver os compromissos assumidos, relativamente a correcdo das varias injusticas
relativas decorrentes de posicionamento remuneratério. Ou seja, a contabilizacdo de todos os pontos aos
enfermeiros:
Admitidos no 2.° semestre;
Promovidos a especialista e chefe até 2010;
Que consolidaram um escaldo em resultado de terem sido responsaveis pela formagédo em servico;
Que estiveram em vinculo precério;
Que interromperam fun¢des entre contratos estabelecidos com instituicdes diferentes.

Em prol da solucdo dos nossos problemas, dos

nossos utentes e doentes, do nosso SNS, da nossa forcga,
do nosso sindicato:
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Adere a greve de 10 de novembro.

Os enfermeiros exigem ainda

¢ A transicdo para a categoria de enfermeiro especialista, a 1 de junho de 2019 das colegas que por
exercicio dos direitos de parentalidade, nao transitaram;

¢ A contabilizac@o de pontos aos enfermeiros que exerceram fungfes em PPP;

e A producédo de efeitos das valorizagBes remuneratorias a janeiro de 2018 (retroativos);

e A paridade da grelha remuneratéria da carreira de enfermagem com a grelha remuneratoria da carreira
técnica superior da Administracéo Publica, e de outras do setor da salde;

e A antecipacéo da idade legal de aposentacdo como mecanismo de compensacéao do risco e penosidade;

e A conclusdo imediata e a atribuicdo da mencao qualitativa com a consequente progressao a todos 0s
enfermeiros cujos processos de Avaliagcdo de Desempenho estdo, inaceitavelmente, atrasados;

e A contratacdo de mais enfermeiros — o recurso ao trabalho suplementar soma ja milhares de horas
extraordinarias, demonstrando a caréncia estrutural de enfermeiros;

¢ A vinculagdo efetiva de todos os enfermeiros que estdo em situacao precaria — a realidade demonstra que
todos estes colegas estédo a fazer face a necessidades permanentes dos servi¢os;

e Um maior investimento no SNS (equipamentos e material clinico) e medidas que potenciem a retencao de
enfermeiros.
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