SINDICATO DOS ENFERMEIROS PORTUGUESES

Covid-19: contratar enfermeiros — as urgentes
solucdes

26 Margo, 2020

ENFERMEIROS | COVID-19

Em of icio enviado hoje ao Prineiro Mnistro, ao Mnistro das Finangcas e Mnistra da S
alde col ocanos as dificul dades que est@o a surgir na contratacdo de enfernmeiros e apr
esent anos sol ucdes.

Admisséo de Enfermeiros: insustentavel dificuldade de recrutamento/Propostas

No ambito da situacdo de Emergéncia de Saude Publica Internacional em que nos encontramos, o Governo
legislou (Decreto Lei n.° 10-A/2020 de 13 de Mar¢o) um “regime excepcional em matéria de recursos humanos”
(art.° 69),

— possibilitando “... a contratacdo de trabalhadores para a constituicdo de vinculos de emprego a termo, pelo
periodo de quatro meses, nos 6rgaos, organismaos, servicos e demais entidades, incluindo o setor publico
empresarial do Ministério da Saude,” por despacho do membro do Governo responsavel pela area da salde, com
a faculdade de delegacéo, sendo dispensadas quaisquer formalidades....”, e,

— arenovacao desses contratos por iguais periodos.
Nos termos do Despacho n.° 3301-E/2020 de 15 de Margo, a Sr.2 Ministra da Saude delegou “nos dirigentes

maximos, 6rgdos de direcao ou 6rgaos de administracdo, conforme o caso, dos 6rgdos, organismos, Servigos e
demais entidades, incluindo o setor publico empresarial, do Ministério da Salde, a competéncia para autorizar a
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contratacao de trabalhadores ...tendo em vista o refor¢o de recursos humanos necessario a prevencao, contencéo,
mitigacéo e tratamento da pandemia Covid-19.”

Neste quadro, as instituicdes hospitalares com modelo de gestdo empresarial (EPE) e com “bolsas de
recrutamento validas” iniciaram os procedimento de recrutamento. Sucede que:

1 — O numero de enfermeiros que se propde recrutar, na generalidade, é extremamente insuficiente face as
actuais necessidades e as que se perspectivam;

2 -0 numero de enfermeiros que aceitam ocupar 0s propostos postos de trabalho, na actual situacéo
epidemioldgica e com as condi¢c8es contratuais propostas (contrato a termo de quatro meses) &
extremamente reduzido. Referem as instituicdes: “estabelecemos dezenas e centenas de contactos telefénicos
com enfermeiros constantes da lista da bolsa de recrutamento e s6 meia duzia aceitam vir trabalhar para a
instituicao”.

Considerando:

1 — A utilidade social e consequente relevancia dos profissionais de saude, publica e politicamente reconhecida,
designadamente dos enfermeiros, no dispositivo de resposta, ao nivel da prestacéo de cuidados de saude, a
actual situacéo;

2 — Num quadro de caréncia estrutural de enfermeiros no SNS, a indispensavel manutencdo da elevada
capacidade operacional das equipas de enfermagem, para a qual é fundamental, para além dos exigiveis meios
de seguranca, o numero ajustado de enfermeiros;

3 — Que os jovens profissionais a recrutar necessitam de um “tempo minimo de integrac@o” para as intervengdes
de enfermagem complexas que as necessidades dos cidadaos exigem;

4 — Independentemente do momento do designado “pico”, as necessidades em termos de cuidados de
enfermagem vao perdurar, ndo durante dois ou trés meses, mas, como todos recentemente ouvimos, pelo menos,
até ao final do periodo do préximo inverno.

Entendemos serem imprescindiveis as seguintes medidas:

1 - Que aos enfermeiros actualmente a exercerem funcdes e com contrato a termo, designadamente com
fundamento na auséncia temporéria de outro enfermeiro (“regime de substituic&do”), seja proposto e
autorizado o estabelecimento de contrato de trabalho por tempo indeterminado;

2 — Que aos enfermeiros a recrutar seja proposto um contrato por tempo indeterminado (e ndo um contrato
atermo de quatro meses);

3 —Que, naconsideracdo do quadro constitucional, sejam criadas condi¢cdes que agilizem os processos e

procedimentos de contratacdo pelas Instituicdes do Sector Publico Administrativo, designadamente
Administragdes Regionais de Salde e instituicdes hospitalares.
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Pel” A Direcgéo
Presidente do SEP | José Carlos Martins

Carta enviada hoje 26 de margo de 2020
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