SINDICATO DOS ENFERMEIROS PORTUGUIESES

Conseguimos: faltas pagas a 100% na assisténcia a
filhos

23 Fevereiro, 2021

Decorrente do encerranento das escol as, consegui nos que as faltas ao trabal ho para as
sisténcia a filhos, sejam pagas a 100%

Relativamente ao “apoio a filhos menores”, decorrente da suspenséo das atividades educativas e letivas e ao
retorno do seu funcionamento em modo ndo presencial, em cartas remetidas ao Primeiro-Ministro nos dias 25 de
janeiro (ver carta aqui) e 6 de fevereiro (ver carta aqui), exigimos que a remuneracéo/ apoio social das auséncias/
faltas ao trabalho fosse paga a 100%.

Exigimos e conseguimos que a citada remuneragéo/ apoio social passasse dos 66% para
0s 100%.
O Decreto Lei n.° 14-B/2021 que a consagra foi publicado a 22 de fevereiro.

Assim interessa saber que:

A — Nos agregados familiares em que o0s 2 progenitores sejam profissionais de salde, a citada assisténcia
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aos filhos é prestada:

1 — Privilegiando o recurso ao estabelecimento de ensino, creche, creche familiar ou ama que acolha os seus
filhos ou outros dependentes a cargo, menores de 12 anos, ou, independentemente da idade, com deficiéncia ou
doenca cronica,

— ou recorrendo, sempre que possivel, a outra forma de acolhimento que entendam adequada.

Neste caso, 0 apoio excecional mensal atribuivel a 1 dos progenitores, correspondente agora a 100% da
remuneracao, pode ser transferido para a “outra forma de acolhimento que entendam adequada”.

2 — Em caso de manifesta impossibilidade de recurso as formas de acolhimento previstas no ponto anterior, a
assisténcia é prestada por progenitor, de forma alternada, em periodos a definir e a acordar com as respetivas
entidades empregadoras.

Neste caso, 0 apoio excecional mensal atribuivel ao progenitor que, para a referida assisténcia esta ausente/falta
(justificada) ao trabalho, corresponde agora a 100% da remuneracéo.

B — Quando o agregado familiar integre sé um profissional de saude, e apenas este possa prestar a referida
assisténcia, a mesma € prestada preferencialmente de acordo com o referido em 1.

No caso de recorrer a “outra forma de acolhimento que entenda adequada”, o apoio social a receber €, como
referido, 100% da remunera¢&o do progenitor.

Colegas, a 25 de janeiro j& tinhamos feito informacdo sobre a questao da “assisténcia a filhos menores —
decorrente do encerramento das escolas” em que exigiamos outras solugdes ao governo. A luta pelos direitos
dos enfermeiros vale a pena. Conseguimos.
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