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Procedemos à assinatura da revisão da Tabela Salarial do Contrato Coletivo de Trabalh
o (CCT) com a Confederação Nacional das Instituições Solidariedade Social (CNIS).

 

Para além de nós estavam nesta Frente Sindical a Federação dos Sindicatos dos Professores (FENPROF) e a
Federação dos Sindicatos do Comércio (FEPCES). Estes estavam, ainda, mandatados por um conjunto alargado
de outros sindicatos com representatividade nesta área do setor privado de âmbito social.

As alterações agora introduzidas no CCT vão aplicar-se de imediato aos enfermeiros nossos sócios e às IPSS que
sejam associadas da CNIS

A produção de efeitos é a julho de 2020 estando previsto que os retroativos sejam pagos nos próximos dois
meses.

O contrato agora assinado, terá uma atualização de 1% nos Níveis 1 a 11 da Tabela A, o equivalente a €10.

Contudo no Nível 5, correspondente ao ingresso nas carreiras técnicas superiores (os enfermeiros estão nos
níveis 2 a 5) o aumento será  €20,00.

Esta discriminação positiva neste Nível 5 (ingresso dos enfermeiros), tem por base o compromisso de em 2021 de
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se igualar o nível de ingresso da remuneração da carreira técnica superior –Nível 5 da Tabela A -, e da carreira
docente – Nível 9 da Tabela B4.
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