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SINDICATO DOS ENFERMEIROS PORTUGUIESES

Assembleia da Republica — Comisséao Covid: audicao
do SEP

30 Janeiro, 2021

[ENFERMEIROS] COVID=19"

Em sintese a nossa intervencgao.

Porque chegamos a dificuldade de respostas do SNS com que, por estes dias, 0 pais esta confrontado.

As razdes sdo varias e ha muito que alertamos, propomos e exigimos politicas que, caso tivessem sido adoptadas,
0 ponto de partida para este combate seria diferente.

Decorrente da politica de salde de sucessivos governos, desde logo e designadamente:
a — o sub financiamento crénico do SNS e o desinvestimento nos equipamentos e nas instalagoes;

b — 0 encerramento de milhares de “camas publicas” disponiveis, com o objetivo de viabilizar o crescimento do
setor privado;

¢ — a nao contratacéo de profissionais de salde, em concreto de enfermeiros. A preocupacao com o défice e a
divida publica sempre foi mais importante que a evidéncia da necessidade de adequar os mapas de pessoal a
crescente procura de cuidados, que decorre de uma populacdo mais envelhecida e com mais comorbilidades;

d — a auséncia de sistemas locais de salde que permitam uma melhor articulacdo e uma resposta sistémica,
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também local, aos problemas;

e — a auséncia de uma politica de promocéo da saude.

No momento atual o que consideramos e apontdmos como relevante:

A — A quebra das cadeias de transmisséo. Apesar de terem sido recrutados trabalhadores para as equipas de
saude publica, ndo o foram em nimero suficiente. Continua a ser um constrangimento que determina que se
ultrapasse, em muito, o tempo em que esse contacto deveria ser efetuado;

B — Faltam enfermeiros. Apés 10 meses na linha da frente a disponibilidade fisica e psicoldgica ndo é a mesma.
Os niveis de cansaco aumentam e, principalmente, deteriora-se o0 estado animico dos profissionais na proporcao
da incapacidade para cumprirem a sua missao, designadamente salvar vidas.

No atual quadro é fundamental estabilizar, motivar e moralizar: é crucial que se decida pelo funcionamento de
todas as creches e escolas dos niveis pré-escolar e primeiro ciclo onde haja filhos de profissionais essenciais; que
todos os “vinculos precéarios” passem a contrato sem termo; que iniciem o processo negocial de diploma de
carreira de enfermagem Unica; que contabilizem os justos pontos a todos os enfermeiros (CIT e reposicionados
nos 1200€); que melhorem as condicdes de Aposentacao; etc. Em suma, que valorizem, de facto, os enfermeiros.

C — Vacinago. E importante que Portugal (e a Uni&o Europeia) no fique refém dos atuais contratos estabelecidos
com a industria farmacéutica, e, por isso, € exigivel mais transparéncia e maior diversificacdo na sua aquisicao.

Quanto ao cumprimento do plano de vacinacéo, apesar do populismo exacerbado por entidades e organizacfes
em torno de algumas situacdes criticaveis, consideramos serem justificadoras de averiguacao e ser exigivel que o
Ministério da Salde, sendo uma questdo socialmente muito sensivel e em prol da transparéncia, publicite
semanalmente um boletim com o ponto de situacao.

D — Gestéo do dispositivo existente no setor privado pelo SNS (Requisi¢c&o). E essencial. Face a demagogia de
varias organizacdes e entidades em torno desta temética, importa ampliar os dados publicos: € inadmissivel que
das 800 camas que este setor contratou/ disponibilizou para o SNS, apenas 80 sejam destinadas a doentes Covid.
A principal intencdo deste setor é dar as respostas aos doentes nao Covid, principalmente ao nivel das cirurgias e
consultas. Exige-se ainda, que no ambito do esforgo coletivo, o preco a pagar pelo SNS seja o que se denomina
como 0 “preco justo”, ou seja, 0 prego que cada doente, de acordo com a sua patologia, custa ao SNS.
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