SINDICATO DOS ENFERMEIROS PORTUGUIESES

Enfermagem em Foco n.° 109 e agenda 2018 em
breve em sua casa

30 Novembro, 2017

Danpbs conheci nento que a agenda de 2018 e a Enfermagem em Foco n.° 109 chegardo em co
njunto a sua casa.

Caro (a) colega

O ano de 2017 foi repleto de acontecimentos positivos e menos positivos mas, seguramente desafiante.

Em Marco e sobre a ameaca de dois dias de greve obrigamos o Ministro da Saude a sentar-se a mesa das
negocia¢cdes e a assumir COmpromissos.

Com esses compromissos e agenda negocial “na mao” convidamos os outros sindicatos para uma reuniao
conjunta que se realizou no inicio de Abril. Também aqui foram assumidos compromissos — a resolucao das
matérias assumidas pelo Ministro — que rapidamente aquelas estruturas sindicais romperam.

O que aconteceu a partir dai € do conhecimento de todos. O nosso sindicato foi alvo de um ataque cerrado desde
julho até meados de Outubro. Discursos demagdgicos e populistas, apelos na rua a uma unido que o SEP
promoveu e que outros quebraram, tal como comprova a acta publica que saiu da aquela reunido de 6 de Abril.

Alguns dos nossos socios enviaram-nos mensagens de forca mas, principalmente, a darem o seu apoio a uma
estratégia coerente e responsavel. A todos 0s nossos sOcios que sempre acreditaram ou que mesmo vacilando
continuaram a ver e a sentir no SEP, o seu sindicato, 0 nosso muito obrigado.

Mas € dessa unido que vos gostaria de falar e para, em primeiro lugar, agradecer a lealdade, a serenidade e a
elevacao dos sécios, delegados e dirigentes que fazem deste sindicato uma grande organizacao.

Em 2017 conseguimos 0s objectivos a que nos propusemos ainda que alguns deles de aplicacédo faseada no
tempo e, o mais importante, € que finalmente conseguimos harmonizar os direitos e deveres de todos 0s
enfermeiros, independentemente do vinculo.

O ano que se aproxima nao sera menos desafiante. JA em Janeiro vamos iniciar a revisdo e negociagdo da nossa
carreira.

E exigimos, em 2018 como em 2010 sem sucesso por imposi¢cdo do governo e uma crise financeira que se
iniciava, a resolucéo de varios problemas. Enfermeiros com varios anos de exercicio profissional a ganhar
praticamente o mesmo que aqueles que ingressam, um inicio de carreira que nos desvaloriza, uma pratica
diferenciada e especializada que ndo se compagina com mais 150€, as funcdes de gestdo que também precisam
ser valorizadas, a revisdo das condi¢cdes para a aposentacdo e formas de minimizar o risco e a penosidade
inerente as funcgodes.

Pagina 1 de 2



SINDICATO DOS ENFERMEIROS PORTUGUIESES

Sobre as propostas para estes problemas temos que encontrar as melhores solu¢des tendo em conta que a lei
vigente impde regras para a constru¢éo das grelhas salariais, para a distribuicdo de valores remuneratérios nas
posicdes remuneratdrias, para a admissao de enfermeiros e para a abertura de concursos de promogao nao
esquecendo o dispositivo organizacional do SNS e a imposi¢éo de equilibrios orgamentais.

Estdo em curso alteracdes, também a nivel da regulagéo profissional, que terdo implicacdes na enfermagem.
Caro(a) colega

Em 2018, a carreira que teremos sera aquela que todos nés decidirmos.

Para isso esta agendado um Debate para 16 de Dezembro, em Lisboa, e, outros se seguiréo.

O processo negocial podera segui-lo através dos meios de comunicagédo e informagdo mas, mais importante, pelo
contacto de proximidade que os delegados e dirigentes proporcionam e privilegiam. A outra garantia é a da
transparéncia e da verdade que seguramente nos reconhece.

Para si e para todos os seus mais proximos,

Festas Felizes e um Bom Ano, pessoal e profissional

Pagina 2 de 2


http://www.tcpdf.org

