SINDICATO DOS ENFERMEIROS PORTUGUIESES

Aposentacao

23 Outubro, 2016
1. Quero aposentar-me? O que preciso saber?

A POSENTACAO NA CGA (DL 498/72 de 9 de dezembro — Estatuto da Aposentac&o)

Aposentacao Ordinéaria

Os requisitos para aposentagéo ordinaria, em 2017 sao 66 anos e 3 meses de idade e 15 de servico,
considerando-se para calculo da pensao completa 40 anos de carreira contributiva. O pedido de aposentacao
pode ser apresentado com a antecedéncia maxima de 3 meses em relacao a data em que o interessado retina
todos os requisitos para a aposentacdo. A lei aplicavel é a que estiver em vigor a data em for proferido o
despacho.

O trabalhador que atinja a idade legalmente exigida para acesso & aposentacéo Ordinaria, e ndo detenha a
carreira contributiva completa (40 anos de descontos), o calculo da penséo é feito tendo em acordo a sua carreira
contributiva, ndo sendo aplicado o fator de sustentabilidade.

Aposentacéo antecipada

Podem requerer a aposentagao antecipada os enfermeiros com pelo menos 55 anos de idade e que, a data em
que perfagam esta idade, tenham completado, pelo menos, 30 anos de servigo. Estes requisitos ndo se aplicam a
aposentacado por incapacidade.

Penalizaces (cortes na pensao)

A aposentacdo antecipada é reduzida de uma taxa mensal de 0,5% em relag&o a idade legalmente exigida (0,5%
X 12 = 6%/ano). A penséo é também reduzida com a aplicacdo do fator de sustentabilidade que em 2017, reduz as
pensdes em 13,88%.

Deixou de haver bonificagbes por carreiras longas na Administracdo Publica ( n.°4, art.° da Lei 11/2014)

O pedido de aposentacéo pode ser cancelado até a data do despacho.

Ao célculo da parcela da pensao de aposentacdo dos subscritores inscritos na CGA até 31 de agosto de
1993 relativa ao servico prestado a partir de 1 de janeiro de 2006, bem como das pensfes dos subscritores
inscritos na CGA a partir de 1 de setembro de 1993, sdo aplicaveis as regras em vigor para o regime geral da

Seguranga Social.

Regime de aposentacdo da CGA, mais informagdo em: https://www.cga.pt/aposentacao.asp

A REFORMA NA SEGURANCA SOCIAL (DL 187/2007 de 10 de Maio)

Aposentacdo Ordinéria
Os requisitos para aposentacdo ordinaria, em 2017 séo 66 anos e 3 meses de idade e 15 de servico,
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considerando-se para calculo da pensao completa 40 anos de carreira contributiva.

Aposentacdo antecipada

Podem requerer a aposentacéo antecipada os enfermeiros com 60 anos de idade e com 40 anos de contribuicdes
para a Seguranca Social (DL10/2016). Na situacéo de desemprego de longa duracéo, esgotado o direito ao
subsidio de desemprego, desde que na data em que o trabalhador foi despedido tenha 57 anos de idade e 15 de
descontos ou 52 de idade e 22 anos de descontos.

Penalizacdes (cortes na pensao)

A aposentacédo antecipada é reduzida de uma taxa mensal de 0,5% em relacéo a idade legalmente exigida (0,5%
x 12 = 6%/ano). A pensao é também reduzida com a aplicagdo do fator de sustentabilidade que em 2017, reduz as
pensdes em 13,88%. A reforma antecipada ap6s desemprego de longa duragéo tem condigbes especiais.

Acumulacéo de pensdes com rendimentos do trabalho

O trabalhador pode acumular os rendimentos do trabalho com a penséo. O trabalhador ndo pode trabalhar,
durante os 3 anos seguintes na empresa onde trabalhava quando se reformou. Fora do Setor Publico os
trabalhadores podem continuara a trabalhar e descontar para a Segurancga Social. Se fizerem descontos a penséo
serd atualizada no inicio de cada ano.

Bonificacdo por carreiras longas
Por cada ano de descontos para além dos 40 anos de contribuicBes, sdo descontados 4 meses na idade legal de
acesso a reforma (em 2017, séo 66 anos e 3 meses).

A Seguranca Social esté obrigada a informar previamente o trabalhador antes de aprovar a penséo que vai pagar
(n.° 4, do art.°2 do DL/2016).

Regime de Reforma da Seguranca Social, mais informacdo em: http://www.seg-social.pt/pensao-de-velhice#

Fator de sustentabilidade

Fator de reducéo das pensdes a aplicar ao valor das pensdes dos trabalhadores que ndo tenham atingido a idade
legalmente exigida em 2017, é de 13,88%. N&o € aplicado a quem reunir as condic¢des de atribuicdo da penséo de
velhice & data em que requerer a penséo, 15 anos de descontos e 66 anos e 3 meses (em 2017).

Aposentacé&o por incapacidade absoluta geral

Beneficia de um regime mais favoravel. Os célculos sao feitos de acordo com a carreira contributiva, ndo sendo
aplicado a reducéo pelos anos que faltam para a idade legal de acesso a reforma. N&ao € aplicado o fator de
sustentabilidade aos pensionistas que, a data em que completem essa idade, tiverem recebido pensao atribuida
com fundamento em incapacidade absoluta geral por um periodo superior a 20 anos.

Regime especial de protecdo da invalidez

Esta regulado na Lei n.° 90/2009 de 31 de agosto, visa de um modo especial, a prote¢do de situagbes de invalidez
causadas por doencas de rapida evolucdo e precocemente invalidantes geradoras de incapacidade para o
trabalho. O acesso a protecao da invalidez passou a depender da verificacdo de condices objetivas especiais de
incapacidade permanente para o trabalho, independentemente da doenca causadora da situacéo de
incapacidade. Passou a ser utilizada, complementarmente, na peritagem médica, a Tabela Nacional de
Funcionalidades, como suporte da fundamentacéo das suas decisdes.

A Lein.° 90 /2009 é aplicada aos subscritores da CGA (artigo 10, do DL n.° 246/15 de 20 Outubro).O calculo da
pensédo beneficia de um regime mais favoravel (ver artigos 5° e 10°).
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