SINDICATO DOS ENFERMEIROS PORTUGUIESES

Acidentes de trabalho e doencas profissionais

23 Outubro, 2016

DL 503/99 de 20 de novembro— Aplicavel aos trabalhadores com contrato em funcdes publicas.

L 98/2009 de 4 de setembro — Aplicavel aos trabalhadores com Contrato individual de trabalho (nos termos do
artigo 284 ° do Cédigo do Trabalho)

1. Acidentes de trabalho e doencgas profissionais — como se caracterizam?

Incidente — é todo o evento que afeta determinado trabalhador, no decurso do trabalho ou com ele relacionado,
de que ndo resultem lesdes corporais diagnosticadas de imediato, ou em que este s6 necessite de primeiros
socorros (ex. picada, corte). Deve ser participado pelo trabalhador, por escrito, ao superior hierarquico, no prazo
de 2 dias uteis.

Acontecimento Perigoso — é todo o evento que possa constituir risco de acidente ou de doencga para 0s
trabalhadores, no decurso do trabalho, ou para a populacdo em geral (ex. fuga de gases anestésicos no Bloco
Operatério). Deve ser participado por escrito, a entidade empregadora, no prazo de 2 dias Uteis.

Acidente em Servico — é aquele que se verifique no local de trabalho e no tempo de trabalho (incluindo o trajeto
de e para o local de trabalho) e produza direta ou indiretamente lesdo corporal, perturbacdo funcional ou doenca.
Deve ser participado pelo trabalhador ou interposta pessoa, por escrito ou oralmente, ao superior hierarquico, no
prazo de 2 dias uteis.

Agressdo no local de trabalho — devera ser feita comunicacdo por escrito ao superior hierarquico, comunicacao
de Acidente de Trabalho, caso se justifique e registo online no Observatério de Violéncia Contra Profissionais de
Saude no Local de Trabalho em www.dgs.pt. Poderé ainda ser feita participagdo na policia.

2. O que € uma Doenca Profissional?

Doenca profissional € aquela que resulta diretamente das condi¢des de trabalho, consta da Lista de Doencas
Profissionais (Decreto Regulamentar 76/2007, de 17 junho) e causa incapacidade para o exercicio da profissao
bem como toda a leséo, perturbacao funcional ou doenca nédo incluida nesta lista, mas que seja consequéncia
necessaria e direta da atividade desenvolvida pelo trabalhador e néo represente normal desgaste do organismo.

3. Como é feita a certificacdo da doenca profissional?

Seguranca social — Certificacdo

Qualguer médico, perante uma suspeita de doenca profissional (diagndstico de presuncao), tem a obrigacédo de
notificar o Departamento de Prote¢&o contra Riscos Profissionais (DPRP), mediante o envio da Participacao
Obrigatdria devidamente preenchida.
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4. Fui vitima de um acidente de servi¢o. Quais sdo os meus direitos?

Os trabalhadores tém direito, independentemente do tempo de servico, a reparacdo dos danos resultantes de
acidentes em servico e de doencas profissionais, nomeadamente:

Reparacdo em espécie / assisténcia
DL 503/99 — regulamentada nos artigos 10° e seguintes
Lei 98/2009 — regulamentada nos artigos 25 e seguintes

e Prestacdes de natureza médica, cirirgica, de enfermagem, hospitalar, medicamentosa, incluindo
tratamentos termais, fisioterapia e o fornecimento de prétese e ortoteses;

e O transporte e estadia, designadamente para observacao, tratamento, comparéncia a juntas médicas ou
atos judiciais;

¢ A readaptacéo, reclassificacdo e reconverséao profissional,

Reparacédo em dinheiro
DL 503/99 -regulamentada nos artigos 15.° e seguintes
Lei 98/2009 — regulamentada nos artigos 47° e seguintes

e Remuneracdo no periodo de faltas ao servico, incluindo os suplementos de carater permanente e 0
subsidio de refeicéo;

¢ Indemnizacao em capital ou pensao vitalicia, no caso de incapacidade permanente;

e Subsidio por assisténcia de terceira pessoa;

¢ Subsidio para readaptagdo de habitacao;

¢ Subsidio para situacdes de elevada incapacidade permanente;

¢ Despesa de funeral e subsidio por morte;

e Pensdo aos familiares, em caso de morte.

5. Como séo consideradas as faltas ao servigo por acidente ou doenga profissional?
As faltas ao servico motivadas por acidente ou doenca profissional séo consideradas como exercicio efetivo de
fungbes, ndo implicando, nomeadamente, descontos na antiguidade, para qualquer efeito.

Documentacao relacionada:

DL 352/2007, de 23 outubro — Aprova a Tabela Nacional de Incapacidades por Acidentes de trabalho e Doencas
Profissionais

Guia pratico doenca profissional — certificacao
Guia prético doenca profissional — Funcao Publica

DGAEP — acidentes de trabalho e doencas profissionais
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