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SINDICATO DOS ENFERMEIROS PORTUGUIESES

Enfermeiros da ULS Nordeste esperam e desesperam

15 Qutubro, 2025

| rpedi mrent o do desenvol vinmento na carreira e descrimnacdo dos col egas a Contrato Ind
i vidual de Trabal ho, s&o al gumas quest 8es, inadm ssivel nente, ainda por resolver.

Na ULS do Nordeste continuamos a ter enfermeiros que, apesar de serem detentores do Titulo de Enfermeiro
Especialista, atribuido pela Ordem dos Enfermeiros, foram impedidos do acesso a categoria aquando da transi¢éo
operada pela reformulacéo da Carreira de Enfermagem (Decreto Lei n°® 71/2019, de 27 de maio).

Para além disso, também esta ULS faz parte da lista das poucas que, a nivel nacional, ainda discrimina os
enfermeiros com CIT em relagéo aos enfermeiros com CTFP, ao ndo conceder a compensacéo por trabalhar nos
servigos de Psiquiatria e Oncologia

E intoleravel que:

¢ Se impecga o desenvolvimento profissional dos enfermeiros que detém, a data da reformulacéo da Carreira
de enfermagem, o titulo de Enfermeiro Especialista;

e Nao se valorize o trabalho / fungdes dos Enfermeiros que detém competéncias especificas / especializadas
(Enfermeiro Especialista);

¢ Os enfermeiros com CIT que trabalham no servico de internamento da Psiquiatria e em Oncologia ndo
continuem a ser discriminados em rela¢éo aos enfermeiros com CTFP

Paginaldel


http://www.tcpdf.org

