SINDICATO DOS ENFERMEIROS PORTUGUIESES

Urgéncia do Hospital de Abrantes: a l6gica do fazer
mais com menos

28 Margo, 2018

Nesta pagi na, fazenps a analise dos dados para percebernps a existéncia da sobrel otag
ao do servico de urgéncia e apresentarnos propostas de sol ucao.

Abordamos também o suplemento para os enfermeiros especialistas, a caréncia de enfermeiros, a avaliacao do
desempenho, o descongelamento de progressées e os horarios de trabalho.

Da analise e das alteracdes:

1. Em 2001 existia um hospital com personalidade juridica em Abrantes, em Tomar e em Torres Novas, cada
um abrangendo a respetiva populacao;

. Diminuic&o da populacéo residente e do nUmero de nascimentos nos trés municipios;

. Aumento significativo do indice de envelhecimento nos trés municipios;

. Aumento significativo da mortalidade infantil no municipio de Abrantes;

. Aumento da populacdo desempregada,;

. Em 2005 foi criado o Centro Hospitalar Médio Tejo que, segundo a pagina oficial, abrange cerca de 226 mil
habitantes;

7. As carateristicas e os diversos indicadores referentes a populacao residente nédo se alterou
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significativamente — a excec¢do do envelhecimento da mesma e o aumento do desemprego;
8. A reorganizacao dos servigos de urgéncia determinou a transformacao dos servi¢os de urgéncia de Tomar
e Torres Novas em servigos de urgéncia basica;
9. Em Abrantes sediou-se a urgéncia médico-cirargica com uma média de 200 atendimentos/dia;
10. A sobrelotacao do servico é constante;
11. Entre 2010 e 2015 constatou-se um desinvestimento no centro hospitalar, nomeadamente, em termos de
recursos humanos.

Abrantes (Municipio) Torres Novas (Municipio) Tomar (Municipio)
2001 2016 2001 2016 2001 2016

Populacao residente 42149 36.493 36.926 35.504 42915 37.989
Freguesias 19 13 17 10 16 n
Jovens (%) com menos de 15 anos 13,1 6 13,9 12,7 14,6 m
Populagcao com idade activa (%) - 15 aos 64 anos 62,8 61 65 62,6 63,5 62
Idosos (%) 65 ou mais anos 247 27.4 21 248 219 26,9
indice de envelhecimento - idosos por cada 100 jovens 184 236,4 150,8 195,5 149,8 2416
Nascimentos 355 210 329 358 346 254
Obitos 609 525 438 473 589 583
Taxa de mortalidade infantil (%0) dbitos de criancas 56 19 0 0 0 0
com menos de 1ano de idade por cada 1.000 nascimentos
Saldo natural -254 -315 -109 -215 -243 -329
Hospitais 1 1 1 1 1 1
Consultas nos Centros de Saude 162,945 sem dados 15,136 sem dados 127,014 sem dados
Habitantes por pessoal ao servigo nos Centros de Saude 348.3 sem dados 3517 sem dados 390,10 sem dados
Desempregados inscritos nos centros de emprego 6.5 8.4 45 58 41 57

em % da populacao residente com 15 a 64 anos

(dados: Pordata, https://www.pordata.pt/Municipios/Quadro+Resumo, 28 marco 2018 )

2018
2002 2016 Os dados aqui apresentados reportam-se ao numero de enfermeiros
22/marco  23/marco i -
escalados em dia de greve, no turno da manha. Como se pode

Torres Novas 58 40 41 43 o .

Tomar 51 56 75 77 constatar a variacdo em 16 anos (2002-2018) no Hospital de

S + +
Abrantes 72 sem-dados 91 84 Abrantes é de apenas +19 (22/marco) e +12 (23/marco).

Os enfermeiros, como sempre, de forma responsavel, sdo parte da solucédo e, em reunido
com o SEP, foram discutidas propostas e apresentadas, a 27 de marco, ao Conselho de
Administragéao:

1. Manutencao do servigo aberto ao abrigo do plano de contingéncia (UOM — Unidade de Observacgéo
Médica) e alargar para toda a sua capacidade (26 a 30 camas);

. Aumentar o numero de enfermeiros, por posto de trabalho, na urgéncia;

3. Implementacéo do servigo de hospitalizacao domiciliaria;

4. Melhorar a referenciacdo dos doentes que séo enviados pelas SUB de Tomar e Torres Novas e Cuidados
de Saude Primérios;

5. Melhorar a avaliacéo clinica dos doentes transferidos pelas SUB para a urgéncia de Abrantes ja que varios
sdo os doentes que sdo enviados para resolucéo de quadros clinicos que néo justificam a transferéncia,
nomeadamente antibioterapia, aerossol, hidratacdo, enemas de limpeza, etc.;

6. Mais orientacdo entre a Direcéo Clinica e os médicos alocados aos servicos de urgéncia, nomeadamente
os subcontratados;

7. Diminuir o nimero de dias de permanéncia de doentes com processos de internamento no servico de
urgéncia;

8. Utilizacdo da totalidade das camas do centro hospitalar para aumentar a drenagem de doentes internados
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na urgéncia.

Respostas do Conselho de Administracao

¢ Vao prolongar, até final de abril, as 14 camas abertas ao abrigo do plano de contingéncia;

e Aceitam aumentar o numero de camas de medicina no servico UOM — Unidade de Observacao Médica
desde que obtenham autorizacao para contratar enfermeiros;

e N&o h& qualquer orientacédo para diminuir o nUmero de enfermeiros por turno e nos servicos;

e Servico de urgéncia de Abrantes vai ser remodelado — preveem para breve o inicio das obras;

e Apos a sua conclusdo a equipa do servigo de urgéncia sera: M=23 | T=23 | N=20;

¢ Vao avaliar as condi¢cdes em que sdo transferidos os doentes das SUB para a urgéncia de Abrantes ja que
afirmaram desconhecer a realidade apresentada pelos enfermeiros;

e Esta a ser estudada a criacdo de uma equipa de “gestao de altas”, composta por médico, enfermeiro e
assistente social que permita acompanhar o processo de alta dos doentes;

e Aceitam e vao estudar a proposta apresentada da criacdo de uma equipa de hospitalizacdo domiciliaria.

Outros assuntos
Enfermeiros Especialistas

O Conselho de Administracéo reportou para a ACSS que a totalidade dos enfermeiros especialistas esta no
exercicio de funcbes para efeitos de atribuicdo do suplemento de € 150,00.

Mapa de Pessoal
O Conselho de Administracao prop6s o aumento do mapa de pessoal em mais 58 postos de trabalho para
acomodar a passagem dos CIT para as 35 horas, a 1 de julho de 2018. Contudo, até agora s6 foram autorizadas a

contratacdo de 3 enfermeiros e 3 assistentes operacionais.

Para além da caréncia estrutural de enfermeiros, 15 sao o0s que vao sair para os Cuidados de Saude Primarios,
decorrente do concurso nacional das Administragdes Regionais de Saude.

Avaliagdo do Desempenho

Qualquer orientacao para efetuar a avaliagéo referentes a anos anteriores a 2017 € extemporaneo. Recordemos
que, até nova atribuicdo da mencao qualitativa, conta para todos os efeitos legais, aquela que o enfermeiro detém.

Biénio 2017-2018: de acordo com informacéo da Enfermeira Diretora, esta a decorrer.

Descongelamento de Escalbes
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Afirmam estar a aguardar orienta¢des da ACSS. Recordamos que todos os enfermeiros tém que ser notificados e
essa notificagéo deve ser acompanhada de fundamentacéo.

Colega, em caso de duvida contacta o SEP.

Horarios de Trabalho/Trabalho Extraordinario

Nas escalas tém que, obrigatoriamente, constar o turno do trabalho extraordinario efetuado.
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