SINDICATO DOS ENFERMEIROS PORTUGUIESES

Centro Hospitalar Médio Tejo: desconvocacéao da
greve

1 Novembro, 2023

As inimeras ac¢0es de luta desenvolvidas e a greve decretada para 2 e 3 de novembro obrigaram a administracao
a assumir compromissos.

Em oficio que nos foi enviado pela administracao, hoje, 1 de novembro, esta expresso 0s Compromissos
assumidos, que divulgamos.

1 - Contagem de pontos entre 2004 e 2014
Finalmente a resolucéo do problema da contabilizacdo de apenas 1 ponto a enfermeiros por suposta auséncia de
avaliacdo. A administracao assumiu que ao abrigo do Decreto-Lei n.° 80-B/2022 de 28 de novembro ird atribuir 1,5

pontos aos enfermeiros que anteriormente mantiveram 1 ponto e processamento dos respetivos retroativos com
efeitos a 1 de janeiro de 2022 e pagamento conjuntamente com o vencimento do més de novembro;

2 — Eventual mudanca de posi¢cdo remuneratéria a 1 de janeiro de 2023 por utilizacdo de pontos inerentes a
avaliacdo do desempenho referente ao biénio 2021/2022

Apuramento dos pontos relativos ao biénio 2021/2022 e processamento dos respetivos retroativos, com efeitos a
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janeiro de 2023, conjuntamente com o vencimento do més de dezembro de 2023;

3 — Posicionamento remuneratério decorrente do recrutamento de enfermeiros para a categoria de
enfermeiro especialista

Relativamente a valorizacdo dos enfermeiros que mediante concurso prévio tomaram posse na categoria de
Enfermeiro Especialista, a situacdo esta em analise;

4 — Contratacéo de enfermeiros

Administracao ira manter os enfermeiros com contratos a termo e promover 0s necessarios contratos de

substituicéo e continuara a desenvolver os melhores esforgcos para que seja autorizada a contragéo destes
enfermeiros para o quadro de pessoal da Institui¢ao.

Face a estes compromissos assumidos pela Administracio DESCONVOCAMOS a Greve de 2 e 3 de
NOVEMBRO mas continuaremos atentos ao cumprimento dos compromissos por parte da administragao.

VALE A PENA LUTAR e n6s nunca DESISTIMOS!
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