
Enfermeiros a CIT do centro hospitalar Médio Ave
convocam plenário para decidir formas de luta

26 Março, 2013

 

E tu? a CIT, a ganhar 1.020€/35h ou menos admites ser explorado? até quando? Particip
a na reunião geral de enfermeiros a 28 de março, às 15 horas na Unidade de Santo Tirs
o.

 

A Grelha Salarial e regras de transição para a Carreira de Enfermagem, imposta pelo Ministério da Saúde em
2010 (DL 122/2010), criou, está a criar e vai acentuar, como o SEP denunciou à data, inúmeras Injustiças
Relativas para os colegas que se encontravam nas ex·Categorias de Enfermeiro Graduado (a partir do escalão 2)
e Especialista e atuais Categorias de enfermeiro Chefe e Supervisor. Posteriormente haverá mais
informação/ação do SEP sobre esta matéria.

Contudo. a partir de 1.1.2013:

O vencimento base legal, em 35h/semanais, de qualquer Enfermeiro que ingresse na Administração com
um CTF Públicas é de 1.201.48 euros.
Todos os Enfermeiros que atualmente se encontrem posicionados nos escalões 1 e 2 da ex-Categoria de
Enfermeiro (CTF Públicas), com efeitos a 1.1.2013 e em 35 horas, serão reposicionados nos 1.201,48
euros.

Há instituições que em janeiro de 2013, a colegas em ClT (35 horas),  já pagaram os 1.201.48 euros.

Ter um CIT não é ser enfermeiro de 2.ª!
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