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A luta sindical garantiu a reposição do pagamento do trabalho suplementar (extraordin
ário) aos profissionais de saúde da ULS Lisboa Ocidental.

O Sindicato dos Enfermeiros Portugueses (SEP), o Sindicato dos Médicos da Zona Sul (SMZS-FNAM), e o
Sindicato dos Trabalhadores em Funções Públicas e Sociais do Sul e Regiões Autónomas (STFPSSRA) reuniram
com o Conselho de Administração (CA) da ULS Lisboa Ocidental (ULSLO), no dia 25 de maio de
2026, para resolver o problema do não pagamento do trabalho extraordinário na instituição.

Foi possível garantir o compromisso do ca da ULSLO que:

As horas existentes em “bolsa de horas” serão regularizadas. Para isso deverão os trabalhadores
contactar as suas chefias ou requerendo ao Conselho de Administração o pagamento devido.

O trabalho extraordinário seja sempre devidamente remunerado, de acordo com a Lei, ao invés de as
horas serem colocadas numa “bolsa de horas”.

A existência de tempos negativos por atraso e/ ou saídas antecipadas dos trabalhadores não se vão refletir
em compensações monetárias no salário.

Página 1 de 2



Os sindicatos alertam que:

Os trabalhadores devem registar no seu horário, na plataforma informática, no campo das observações, o
tempo de trabalho que tiveram que realizar a mais (todos os minutos) para que o mesmo possa ser
validado pelas chefias e pago como trabalho suplementar.

Deixa de ser possível colocar horas em “bolsa de horas”, sendo a opção o pagamento do trabalho
extraordinário.

Estes sindicatos mantêm o compromisso de defender os profissionais de saúde da ULS Lisboa Ocidental
e irão fazer o acompanhamento da situação.

A luta continua, já no próximo dia 3 de junho na greve geral contra o pacote
laboral e o ACT do governo!
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