SINDICATO DOS ENFERMEIROS PORTUGUIESES

Servico de Urgéncia do Hospital Vila Franca de Xira
em rutura

18 Junho, 2024
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Enferneiros do Servico de Urgéncia exi gem el hores condi ¢des de trabal ho.

Os enfermeiros estao no limite da sua capacidade fisica e mental fruto do elevado ritmo de trabalho, das horas
extraordinarias programadas, das sucessivas alteracdes de horario, do agravamento da degradacéo das
condicdes fisicas de trabalho.

A andlise da situacao atual do servico de urgéncia ndo pode ser desligada do que foram as sucessivas decisdes
tanto da antiga gestdo PPP, como do atual Conselho de Administracao.

A Pandemia constatou-se como um grande desafio para a equipa de enfermagem, colocando esta sobre novas
exigéncias e levando-a ao limite. Exemplo disso € a criagcao de duas novas Salas de Observacao que provocaram
um aumento significativo do nimero de enfermeiros por turno e que néo se refletiu no nimero de enfermeiros total
do servigo.

Apo6s o levantamento do estado de emergéncia, em abril de 2021, diversos enfermeiros sairam do servigco e nao
foram repostos atempadamente ficando o mapa de pessoal do Servigo de Urgéncia, que j& se encontrava em
défice, muito abaixo do recomendado.

A passagem de testemunho entre administracées, a junho de 2021, nao foi planeada atempadamente nem foi ao

encontro das necessidades dos enfermeiros do hospital e, neste caso particular, dos enfermeiros do SU, que
viram como numero de referéncia 0s que estavam a data, dificultando a contratagcéo de colegas para aumentar o
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mapa de pessoal.

Apos a passagem a EPE, deveriam ter sido tomadas, pela nova administracao, medidas que visassem responder
a esta necessidade, desde logo a subscrigdo dos IRCT, que s6 foi conseguida a muito custo pela luta incessante
dos enfermeiros e restantes trabalhadores do HVFX.

A criacao de condictes de trabalho que favorecam a fixagédo e contratacdo de enfermeiros, tais como a contagem
de todos os anos de servi¢co para efeitos de progresséo, a harmonizacao de dias de férias entre CTFP e CIT, a
regulacdo dos horarios de trabalho e o respeito pelos tempos de descanso deveria ser uma das prioridades desta
administracdo e do governo, motivo pela qual os enfermeiros ja realizaram este ano 2 dias de greve, sendo o
ultimo, no passado dia 28 de maio, com 80,1% de adesao e com a entrega de 240 postais a subescrever estas
exigéncias.

Os enfermeiros do SU nédo desistem de lutar por melhores condicdes de trabalho que Ihes permitam prestar os
melhores cuidados de salde aos utentes.

Nota de imprensa enviada aos media a 17 de junho 2024
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