
Plenário no Hospital da Cruz Vermelha a 19 de
outubro

29 Setembro, 2026

 

 

 

Os sindicatos solicitaram o Procedimento de Prevenção de Conflitos, junto da Direção-
Geral do Emprego e Relações de Trabalho (DGERT), organismo tutelado pelo Ministério d
o Trabalho.

Sindicatos informam e auscultam os trabalhadores

Face ao decurso do processo negocial e ao atual impasse do mesmo, os sindicatos vão no próximo dia 30 de
setembro contactar os Trabalhadores nos serviços e informar sobre o agendamento de plenário: 

19 de outubro – 15 horas

 Participa e informa-te! Contacta os sindicatos!

Ponto da situação:

Nesta primeira reunião, realizada a 14 de abril de 2026, os sindicatos apresentaram o Caderno Reivindicativo para
2026, anteriormente enviado à empresa, designadamente, com proposta de aumentos salariais. O Hospital da
Cruz Vermelha Portuguesa (HCVP) ao alegar que já estaria a implementar estes aumentos, reivindicamos que os
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valores há muito estavam estagnados.

Na reunião seguinte realizada dia 21 de maio, o HCVP informou os sindicatos sobre os processos de Avaliação do
Desempenho que estavam a ser implementados. Os sindicatos criticaram a proposta que não previa o
desenvolvimento profissional e a valorização da antiguidade. Ou seja, o processo deixava de fora e sem
perspetivas de desenvolvimento profissional e salarial, grande parte dos trabalhadores.

Ficaram de reavaliar a proposta de Avaliação do Desempenho e de nos apresentar, entretanto, uma
contraproposta ao nosso Caderno Reivindicativo.

Esta última reunião concretizou-se em 22 de setembro sem qualquer evolução porque o representante do HCVP
alegou não estar mandatado para responder às questões e às propostas apresentadas pelos sindicatos.

Ficou agendada reunião para o início de dezembro, data em que o Conselho de Administração prevê poder
apresentar novas propostas.

Sindicato da Hotelaria do Sul

Sindicato dos Enfermeiros Portugueses

Sindicato Profissionais Farmácia e Paramédicos
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