SINDICATO DOS ENFERMEIROS PORTUGUIESES

Servico de Urgéncia do Hospital de Leiria continua
em rutura

26 Julho, 2024

A Equi pa de Enfermagem do Servico de Urgéncia (SU) da Uni dade de Leiria expbs um conj
unto de situacBes graves que nmetem em causa o Servi ¢co de Urgéncia e o desenpenho em s
eguranca da profisséo.

No nosso entender, além do dever profissional de dar conhecimento das situa¢des, tem também um fim util: dar
conhecimento as entidades responsaveis pela instituicdo para que sejam tomadas medidas.

Elencamos medidas, consideradas, reparadoras:

¢ Falta de Seguranca (autoridades) no Servigo de Urgéncia 24h/dia;

¢ Recursos Humanos claramente insuficientes nas diversas categorias profissionais;

e Turnos extras/ Horas Extra, cerca de 3000 horas por més;

e Incumprimento das Dota¢cdes Seguras dos Cuidados de Enfermagem, ha muito tempo definidas pela
Ordem dos Enfermeiros;

e Instalacbes Fisicas do SU desajustadas para a préatica de cuidados de enfermagem com Seguranca,
Privacidade e Dignidade;

¢ Internamentos/Permanéncia Prolongada de Utentes no SU por periodos longos, que constantemente
ultrapassam os estipulados pelas préprias diretrizes estabelecidas;

e Materiais e equipamentos com desgaste notdrio, é urgente o arranjo/ substituicdo e a sua manutencao;

¢ Vinculacéo Definitiva para todos os enfermeiros com Vinculo Precério.
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O prolongamento destas condic¢des, levam ao agravamento, cada vez mais degradante do servigo de urgéncia.
Nao podemos permitir que estas situagdes existam e continuem, uma vez que negligencia o0s principios que regem
a enfermagem e os direitos da populacdo na prestacéo de cuidados.

Num ambiente préximo da rutura da equipa, com alguns indices palpaveis de Burnout, desmotivagédo e

desmoralizagédo, é importante a implementagdo de medidas que permitam repor a motivacao e dignidade nas
condicdes de trabalho, logo, o aumento da qualidade e seguranca dos cuidados prestados.

Nota enviada aos media a 26 de julho 2024
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