SINDICATO DOS ENFERMEIROS PORTUGUIESES

ARS do Centro: reunimos com o Conselho Diretivo

22 Junho, 2018

Decorrente de umvasto conjunto de probl emas identificados, reuninbs coma Admnistra
¢do Regional de Saude a 12 de junho na perspetiva de encontrar sol uc¢des conjuntas.

Regulamento de Horarios dos Agrupamento de Centros de Saude (ACES)

Consideramos que a diversidade de regulamentos de duracgdo e organizagéo do trabalho (horérios), € em tudo
contraria a procedimentos comuns das diferentes unidades funcionais/servicos.

Sinalizamos algumas interpretag@es ilegais na elaboracéo dos horarios de trabalho.

Um exemplo disso é a aplicagdo da Jornada Continua, em que os ACES referem que a carga horaria diaria deve
ser, imperativamente, de 7 horas e que esta deve ser interrompida ao fim de 5 horas seguidas de trabalho.

Relembramos que a legislacéo aplicavel é a circular normativa n.°18/92 de 30 de julho, o Decreto-lei n.°62/79 de
30 de marco, o Decreto-lei 437/91 de 8 de novembro (com as devidas alteracdes), entre outra.

Concordaram em uniformizar os regulamentos de duragéo e organizagao do trabalho e vao esclarecer junto dos
ACES a problematica sobre a Jornada Continua.

Avaliacdo do Desempenho
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N&o existem condi¢cBes legais para aplicacdo do Sistema Integrado de Gestéo e Avaliacdo do Desempenho na
Administracao Publica (SIADAP), adaptado a Carreira de Enfermagem, enquanto nao forem nomeados os
enfermeiros em funcdes de chefia em cada uma das unidades funcionais/servicos, conforme o estipulado no artigo
18° do Decreto-lei n.°248/2009 de 22 de setembro.

Exigimos, por isso, a urgente implementacdo dos procedimentos formais para a referida nomeagéo, sob pena de
intervirmos em cada um dos servigos para deixarem de exercer as fun¢des de gestdo, organizagéo e

planeamento.

O Conselho Diretivo referiu que solicitou aos ACES o nimero de enfermeiros necessario para avaliar o impacto
or¢camental desta medida.

Vinculacéo efetiva dos enfermeiros com contratagcdo precaria

Quisemos saber qual o ponto de situacdo dos concursos previstos que permitiriam regularizar o vinculo de
trabalho. Constatamos que o maior nimero de precarios se encontra nos ACES Litoral e na DICAD — Divisdo de
intervencao nos comportamentos aditivos e nas dependéncias.

Em resposta esclareceram que ja tém conhecimento das listas dos enfermeiros elegiveis ao concurso do

PREVPAP — Programa de Regularizacdo Extraordinaria dos Vinculos Precarios na Administracdo Publica,
prevendo-se a abertura do mesmo para breve.

Atualizacé&o dos Mapas de Enfermagem dos ACES
Salientdmos que a caréncia de enfermeiros deveria sugerir a atualizacdo do mapa dos enfermeiros para 2019.

Véao remeter-nos o mapa de pessoal de 2018 para nossa avaliagao.

Acesso dos enfermeiros a Plataforma de Dados em Saude (PDS)

Considerando o oficio da ARS Centro de 12 de marco, dirigido aos diretores executivos dos ACES onde é
esclarecido o acesso a PDS por profissionais de saude (médicos internos, enfermeiros, estagiarios e técnicos
superiores de salde estagiarios), alertamos para a insuficiente designacao “enfermeiros estagiarios”, uma vez
gue estes, ao invés de outros, tanto podem ser alunos como profissionais.

Mais informamos sobre a possivel instauracéo de processos disciplinares a enfermeiros que consultem os dados
de utentes por desconhecerem que estes ndo o autorizaram. Sugerimos um sistema que permita saber se os

utentes autorizam ou ndo a consulta dos seus dados de sautde.

O Conselho Diretivo esclareceu que a legislacédo é recente e que por isso exige um estudo para este novo
problema.

Dotacdao e reforco de assistentes operacionais, recolha de residuos hospitalares e
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aquisicao de viaturas

Muitos servi¢os sdo confrontados com uma insuficiente dotacdo de assistentes operacionais com direta
repercussdo na deficiente higienizacao e desinfecdo de instalacdes e equipamentos. A recolha de residuos
hospitalares ndo esta a ser realizada de forma adequada em algumas unidades, pelo que ARS Centro deveria dar
orientacdes aos ACES para que haja fiscalizacdo e mudanca de praticas.

Ha dificuldades na gestéo da frota automdvel pela sua insuficiéncia o que prejudica a assisténcia domiciliaria.

Os enfermeiros do ACES Déo Lafes enviaram um abaixo assinado a ARS Centro com a identificacao destas
situacBes a qual ainda ndo obtiveram resposta, estando dispostos a encetar formas de luta se para tal for

necessario.

O Conselho Diretivo informou que existem 126 assistentes operacionais e assistentes técnicos para admissao no
ambito do concurso do PREVPAP e que se prevé a sua publicacéo brevemente.

Quanto a aquisicao de viaturas adiantaram que ha dificuldade devido a legislacao que obriga ao abate de duas
viaturas pela compra de uma.

Descongelamento das progressoes

Questionamos sobre 0 motivo de nao ter sido ainda processado o descongelamento das progressdes a totalidade
dos enfermeiros.

Segundo o Conselho Diretivo, tal situacéo deve-se a tutela que tem vindo a emitir orientacbes diversas e
contraditorias, o que faz com que os servicos administrativos se atrasem no processamento devido. Aguardam

pelas orientacdes finais da Administragédo Central do Sistema de Saude (ACSS) para proceder em conformidade.

Aos enfermeiros que trabalham ha mais de 10 anos dos ACES Baixo Mondego e Pinhal Interior Norte, vao
comecar a efetivar as progressdes a partir de julho.

Enfermeiros Especialistas: pagamento do Suplemento Remuneratorio

Questionamos o motivo do atraso no pagamento do suplemento remuneratorio e os motivos que levaram a que
néo fosse processado a todos os especialistas.

Esclareceram que foi pedida uma atualizacdo da listagem dos enfermeiros especialistas a exercer fungdes e que
alguns vao receber ja o suplemento no més de junho. Caso esta nova listagem ultrapasse o nimero que |he foi

atribuido, véo solicitar a ACSS a sua atualizagao.

Consideram que todos os enfermeiros especialistas estdo a exercer.

Validacéo da assiduidade dos enfermeiros no SISQUAL

E imprescindivel que a validac&o dos horarios de trabalho e assiduidade seja efetuada pelos enfermeiros com
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funcbes de direcéo e chefia em cada uma das unidades funcionais.

Para tal, era imprescindivel que se atribuisse uma “password” a cada enfermeiro responsavel pela unidade
funcional/servico.

O Conselho Diretivo concorda. Sobre a atribuic&do da “password” sugere que devem ser 0os enfermeiros a
solicitar a ARS.
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