SINDICATO DOS ENFERMEIROS PORTUGUIESES

CIT fazem GREVE a 19 de Marco no Centro
Hospitalar Cova da Beira

7 Marcgo, 2013

O Mnistério da Saude/ Governo estipul ou conp val or de remuneracdo mnima no SNS, os 1
. 201, 48€ para as 35h/semanais. Todos os enferneiros comcontrato de trabal ho em funcd
es publicas que ganhavam nmenos que este valor ja foram ou tém que ser reposicionados
este ano, obrigatorianente, naquele valor.

Este reposicionamento deveria acontecer, também, para os enfermeiros com Contrato Individual de Trabalho. Os
Hospitais EPE’s, apesar de serem “modalidades” de gestdo dos hospitais do setor publico administrativo e de
fazerem parte integrante da rede publica de hospitais, entendem os seus Conselhos de Administracdo que néao
tém fundamentacdao legal para o fazer.

O SEP reafirma que os enfermeiros a CIT, independentemente da natureza do vinculo, séo “funcionarios
publicos” prosseguem os mesmos contelidos funcionais dos restantes enfermeiros, tém as mesmas qualificacées,
as mesmas responsabilidades e os mesmos superiores hierarquicos, razéo pela qual ndo podem ser
discriminados.

E neste contexto, e contra a discriminacéo, que os enfermeiros do Centro Hospitalar do Cova da Beira decidiram
concretizar uma greve, no préximo dia 19 de Marco, nos turnos da manha e tarde.

Exigem 1201,48€ para um horéario de 35 h/semanais ou 1373,12€ caso a Administracdo mantenha as 40h.

E expectavel que outras iniciativas de luta possam vir a acontecer noutras instituicdes do pais.
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