SINDICATO DOS ENFERMEIROS PORTUGUIESES

Na Unidade Local de Saude da Guarda “salario igual
para funcdes iguais” nao e respeitado

28 Maio, 2014

SEP acusa que principio constitucional nao é respeitado.

A ULS da Guarda mantém falsos recibos verdes ainda que todos os enfermeiros sejam contratados para cumprir
necessidades permanentes . E urgente uma decisdo governamental célere que ponha travéo a subcontratacéo
com recurso a falsos recibos verdes. Esta ilegalidade determina a existéncia de outras tais como a
desregulamentacéo dos horarios, salarios diferentes, inexisténcia de compensacdo monetaria pelo trabalho
noturno, domingos e feriados, ndo tém direito a férias e subsidio de férias ou natal. Alguns colegas encontram-se
nesta situacdo ha mais de 4 anos sem que 0s sucessivos governos e CA resolvam a situagéo!

Ha situacdes em risco de ndo se conseguir assegurar a qualidade e seguranca dos cuidados, tendo em conta 0
défice de enfermeiros, nomeadamente no SUMC, SUB, UCI e Medicinas. Desconhecemos se as dificuldades que
o CA afirma ter para a contratagdo, tém por base a estrangulacao financeira a que estao sujeitos ou se é por ma
vontade politica da tutela. A verdade € que os varios interlocutores, desde a ARSC até ao Ministério da Saude,
afirmaram que o problema seria resolvido.

Por outro lado, o SEP vai solicitar a intervencao da ACT ja que na instituicdo ndo existe equipamentos de protecéo
individual, de acordo com a lei.

Os cuidados de saude, e no particular de enfermagem as popula¢des do distrito da Guarda ndo se compadecem
com este tipo de burocracia, que ndo € mais que o cutelo da austeridade.
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