SINDICATO DOS ENFERMEIROS PORTUGUIESES

Exigimos solucdes urgentes a Administracao da ULS
da Guarda

4 Julho, 2023

Em causa esta o incunprinento do Regul anento de Horéari os de Trabal ho e Assi dui dade e
a Cessacdo de Contratos de Trabal ho com enferneiros.

Envidmos um oficio ao Conselho de Administracdo da ULS da Guarda sobre duas problematicas que necessitam
de solucdes urgentes:

1 - Horarios de Trabalho — Servico de Obstetricia do Hospital Sousa Martins

Em 2019 a ULS da Guarda aprovou e publicou o seu Regulamento de Horarios de Trabalho e Assiduidade, que se
mantém em vigor.

No entato, no servigo de Obstetricia do Hospital Dr. Sousa Martins tem vindo a verificar-se o incumprimento deste
regulamento, constatando-se a existéncia de “trabalho extraordinario programado”, ou seja, a realizacao de dias
de trabalho para além da carga horaria normal de trabalho dos enfermeiros, bem como o incumprimento daquele
regulamento aquando da elaboragdo do horario de trabalho.

2 — Cessacéao de Contratos de Trabalho com enfermeiros
A Direcdo Regional da Beira Alta teve também conhecimento de que a mesma ULS esté a cessar contratos de

trabalho com enfermeiros quando, nos mesmos servigcos onde aqueles estdo alocados, ha uma divida de horas
acumuladas por esses trabalhadores, que tém de fazer trabalho extraordinario para manter o proprio servico em
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funcionamento — trabalho esse que tem o consequente direito ao gozo de Descansos Compensatorios, igualmente
em divida.

Adicionalmente, prevé-se ainda, segundo conseguimos apurar, a supressao da resposta as necessidades dos
utentes, nomeadamente com a reducdo de camas em alguns servi¢os de internamento, enquanto
simultaneamente existem doentes em macas no Servico de Urgéncia Medico Cirlrgica durante alguns dias, a
aguardarem vagas em camas nos servicos de internamento.

As duas problematicas motivaram a nossa exigéncia, junto do Conselho de Administracdo da ULS da Guarda:

e Do cumprimento escrupuloso do Regulamento de Horarios de Trabalho aprovado e publicado na ULS da
Guarda

Do refor¢o do nimero de Enfermeiros Especialistas em Enfermagem de Salde Materna e Obstétrica

e Do pagamento de todo o trabalho extraordinario em divida

e Da contratacao definitiva de todos os vinculos precarios.
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