SINDICATO DOS ENFERMEIROS PORTUGUIESES

Entrega de abaixo-assinado na ULS Guarda

2 Fevereiro, 2024

ENTREGA DE ABAIXO-ASSINADO
ULS GUARDA K

Conferéncia de inprensa a 5 de fevereiro as 11h30 emfrente a sede da adm nistracgdo d
a ULS da Cuarda.

Mesmo com cerca de 50 enfermeiros precarios (contrato a termo), sdo milhares as horas extraordinarias
realizadas que impedem o gozo do descanso compensatario.

Héa enfermeiros com mais 30 a 50 descansos compensatoérios por gozar e uma divida acumulada de mais de
50 000 horas.

Exigimos que estes enfermeiros passem a Contrato de Trabalho por Tempo Indeterminado inclusive os que detém
um contrato de substituicdo ha mais de trés anos.

Exigimos o pagamento de todo o trabalho extraordinario em divida e a admissdo de mais enfermeiros para superar
a elevada sobrecarga de trabalho e para abertura de novos servicos, nomeadamente, a unidade de cuidados
intermédios de Medicina.

Exigimos a contratagdo de mais para responder as necessidades dos utentes, tendo em conta o grau de

dependéncia, indice de envelhecimento e a disperséo no territorio.

O investimento no SNS passa forcosamente pela valorizac&do dos enfermeiros
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A precariedade, a inseguranga no emprego e a incerteza na vida dos jovens enfermeiros impede a constituicdo de
familia, implementacéo de novos projetos no ambito da vida profissional e também constitui um problema para a
demografia do pais.

O combate a precariedade passa pela efetivagédo do direito constitucional ao trabalho, a estabilidade e seguranca
no emprego, a negociacao e contratacdo coletiva, a uma justa retribuicdo e a um horario de trabalho que assegure
a articulagdo com a vida pessoal e familiar, valorizando o trabalho e os trabalhadores.

Para responder as necessidades permanentes dos servicos da ULS Guarda e para evitar o recurso sistematico ao
trabalho extraordinario ndo remunerado e ao ndo gozo efetivo dos descansos compensatoérios, € incompreensivel
a manutencéo de dezenas de enfermeiros com um contrato a termo que, prosseguindo fungdes proprias dos
servigos de natureza permanente, séo imprescindiveis ao normal e regular funcionamento dos servigos.

Nota enviada a comunicagdo social
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