SINDICATO DOS ENFERMEIROS PORTUGUIESES

Caréncia de Enfermeiros mantém-se no ACES Dao
Lafoes

14 Maio, 2018

=

E de lanentar a gritante inércia e desprezo da tutela na resol ugdo das dificul dades q
ue atingemos profissionais e utentes Manifestanps enorne preocupacdo pela falta de e
nfermeiros no Agrupanento dos Centros de Salude (ACES) de Dado Laf des.

A incapacidade em solucionar os problemas demonstra o falhanco dos responsaveis.

N&o acautelam adequadamente as necessidades da regido e ndo priorizam os cuidados de enfermagem.
O compromisso deste Governo pela defesa do Servigo Nacional de Saude, redunda em demagogia, lenta
degradacédo dos servicos e falta de recursos de enfermagem, constituindo uma ameaca aos direitos dos

enfermeiros e a qualidade dos seus cuidados.

Expressamos a nossa contestacao e reiteramos a urgéncia na resolugéo dos problemas que se arrastam sem que
se adotem as medidas que se exigem.

Recordamos que ja em dezembro de 2014 reunimos com o Diretor Executivo (DE) e com a Presidente da Direcéo
de Enfermagem do ACES para discutir a falta de 88 Enfermeiros nesta instituicao.

Consideramos intoleravel o incumprimento das recomendag¢fes da Organizacao Mundial de Saude (OMS) e da
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Ordem dos Enfermeiros (OE) relativamente as dotagfes seguras determinando que mais de um milhar de familias
continuem sem enfermeiro ou sem acesso aos cuidados de prevencéo e promocao, prestados pelas Unidades de
Cuidados na Comunidade (UCC).

Centro de Saude Aguiar da Beira

Em novembro de 2017, decorrente das intervenc¢des sindicais deparamo-nos com a grave e preocupante caréncia
de enfermeiros.

Nessa altura, para além de prestarem cuidados a uma populagdo de cerca de 5472 utentes e 2111 familias,
estando apenas trés enfermeiros efetivamente (com uma enfermeira com auséncia prolongada por
maternidade), também eram obrigados a desenvolver atividades na Comisséo de Protecdo de Criancas e Jovens
em Risco, no Nucleo Local de Insercéo e na Intervencdo Precoce, representando um acréscimo inaceitavel de
horas de trabalho.

Em janeiro de 2018 voltamos a denunciar a grave situacéo. A licenca por doenca de dois profissionais, somado a
irrazoavel impérvia dos responsaveis, redundou em apenas um enfermeiro na instituicao.

Este facto suscitou um pedido de reunido imediato, com carater urgente, ao Diretor Executivo do ACES Dao
Lafdes.

Unidade Cuidados na Comunidade (UCC) de Viseu

Também nesse més, tomamos conhecimento que a UCC de Viseu teria, a partir dessa altura, a sua equipa de
enfermagem reduzida a metade.

Cinco enfermeiros cedidos por interesse publico pelo Centro Hospitalar Tondela Viseu (CHTV), viram a sua
mobilidade cessada, colocando em causa as quase duas dezenas de utentes dependentes, internados na Equipa
de Cuidados Continuados Integrados (ECCI).

A nossa rapida e solida intervencéo junto de varias entidades, incluindo a administracdo do CHTV e do Ministro da
Saude, determinou a manutencgéo destes profissionais na unidade funcional e a continuidade dos cuidados de
enfermagem.

Apesar do aberrante argumento juridico que impede a consolidacao dos colegas neste local de trabalho (onde se

encontram ha mais de 5 anos), continuaremos a pugnar pela sua defesa, independentemente da ma vontade
politica em resolver definitivamente este problema.

Reunido com a Direcédo de Enfermagem

Face a este avolumar de problemas, reunimos com o Diretor Executivo (DE) do ACES Dao Lafées a 2 de
fevereiro.

Ao arrepio das orientacdes da OMS e da OE, desconsiderando o nimero de familias e as necessidades dos
utentes do Concelho de Aguiar da Beira e desvalorizando as nossas preocupacgdes e sugestbes, o responsavel
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assume que ndo existem enfermeiros em débito pois esta cumprida a paridade médico/enfermeiro.

Cansados, os enfermeiros enviaram um abaixo-assinado ao Ministro da Saude, a 23 de margo, a exigir a rapida e
definitiva resolugéo destes problemas.

Até hoje ainda nenhum obteve qualquer resposta.

Esta atitude, deste e dos Ministros anteriores, assume um padréo desconcertante improprio da democracia
Portuguesa.

Tendo em conta esta realidade, refor¢ados pelo abaixo-assinado agora recebido e assumido por cerca de 80%
dos Enfermeiros, iremos desenvolver um conjunto de a¢des no sentido de reafirmar as suas legitimas exigéncias.

Destacamos:

¢ Realizacdo de notas a comunicagéo social e dendncias a populacao local, dando conta das legitimas
pretensdes dos Enfermeiros do ACES Déo Laf6es e das repercussoes destes problemas na salde dos
utentes;

e Solicitacdo de uma reunido com o Presidente da Camara de Viseu, de Tondela, de Nelas e de Aguiar da
Beira (locais onde a falta de condic6es mais se faz sentir);

e Pedido de Reunido com os representantes distritais de cada partido politico com assento na Assembleia da
Republica;

¢ Requerer ainda o agendamento de uma reunido com a Comunidade Intermunicipal de Viseu Dao Laf6es.

No entanto, independentemente da realizacdo destas reunides, ndo iremos parar de lutar enquanto os problemas
identificados pelos colegas néo estiverem satisfatoriamente solucionados e desenvolveremos todo o tipo de a¢fes

gue considerarmos pertinentes nesse sentido.

Trata-se nao s6 de melhorar as condi¢des de trabalho dos enfermeiros do ACES Déo Laf6es, mas também de
defender o Servico Nacional de Salde, assim como a populacdo que este Agrupamento serve.
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