
CH Baixo Vouga apela ao trabalho extraordinário

20 Janeiro, 2021

 

 

 

Administração do Centro Hospitalar Baixo Vouga faz apelo aos enfermeiros para efetuar
 trabalho extraordinário. Exigimos sim, a contratação de mais enfermeiros e a atribui
ção de regime de Horário acrescido.

 

A carência estrutural de enfermeiros, agravada com a atual pandemia com que estamos confrontados, fez com
que o conselho de administração do Centro Hospitalar Baixo Vouga, EPE (Hospitais de Aveiro, Águeda e
Estarreja) emitisse ontem um apelo aos enfermeiros onde refere que, …“atendendo à situação de pandemia que
vivemos, vimos fazer um apelo a todos no sentido de se disponibilizarem para a realização de turnos fora do
horário fixo aprovado.”

Mais refere a administração que esta …“colaboração contribuirá grandemente para minorar o cansaço dos
colegas, reforçar a segurança do doente e garantir que conseguimos assegurar os cuidados necessários.”

Entendemos que face à carência estrutural, acrescida pela conjuntura pandémica, exigimos a continuação da
contratação/admissão de enfermeiros com contrato por tempo indeterminado a todos os enfermeiros em
vínculo precário (a termo certo e a termo incerto) no CHBV.

Defendemos, prioritariamente, de forma excecional e temporariamente definida, a atribuição do Regime de
Horário Acrescido aos enfermeiros, regime de trabalho legalmente consagrado na Carreira de
Enfermagem, em vigor e voluntário, significativamente mais vantajoso e motivador para quem se disponibilizar a
efetuá-lo.
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Nota enviada aos media a 20 de janeiro de 2021
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