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Até à presente data ainda não foram publicadas as menções qualitativas relativas ao b
iénio 2019/2020

 

Esta avaliação traduz para muitos enfermeiros uma alteração remuneratória com efeitos retroativos a janeiro de
2021.

Deste modo, é incompreensível e inaceitável que, decorrente do processo avaliativo referente àquele biénio, até à
presente data, este ainda não tenha sido concluído.

Mais recordamos que em março de 2021, em reunião com a administração do CHEDV, foi-nos informado que era
previsível o processo estar concluído no final de Abril desse ano: https://www.sep.org.pt/artigo/delegacoes-
regionais/aveiro/ch-entre-o-douro-e-vouga-exigimos-fim-dos-contratos-precarios/

Sublinhamos que este atraso na publicação das respetivas menções qualitativas, sendo inadmissível e
insustentável, é profundamente injusto.

Pela importância que o assunto merece e exige solicitámos ao conselho de administração que, no mais curto de
espaço de tempo, tome as diligências que entenda por necessárias e suficientes para a resolução da problemática
em causa, no mês de novembro de 2022.
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