SINDICATO DOS ENFERMEIROS PORTUGUIESES

Reunidao com ARS do Algarve
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A 4 de marco de 2024 reuninbs coma Dra. Josélia Gongcalves e da Dra. C audia Vaz da a
inda ARS Algarve. Injusticas Relativas, Avaliacdo do Desenpenho foram al guns dos ass
unt os abor dados.

No passado dia 4 de marco de 2024, reunimos com a Dra. Josélia Goncgalves e da Dra. Claudia Vaz da ainda ARS
Algarve.

Na ordem de trabalhos abordamos todas as injusticas relativas originadas pelo DL 80/B 2022, as homologacfes
de avaliacdes de desempenho do biénio 2021/2022 e o pagamento das tolerancias de 30 de novembroe de 7 e
24 de dezembro de 2020 como trabalho suplementar.

Contabilizacdo de pontos aos enfermeiros promovidos as categorias de Enfermeiro
Especialista entre 2004 e 2011

No dia 16 de dezembro o secretario de estado da salide, emitiu orientacdes através de circular remetida por emalil
da ACSS a todas as instituicbes do SNS no sentido de resolverem as designadas Injusticas Relativas dos
Enfermeiros que concorreram a concursos abertos até 22 de setembro de 2009 e que foram promovidos a
categoria de Enfermeiro Especialista entre 2004 e 2010/2011.

A ARS Algarve assume que ira regularizar e processar vencimentos aos cerca de 10 enfermeiros identificados, em
abril de 2024.
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Contabilizacdo de pontos aos enfermeiros promovidos as categorias de Enfermeiro
Chefe entre 2004 e 2011 e aos Enfermeiros Responsaveis pela Formacgdo em servi¢co

No dia 27 de fevereiro de 2024 foram emitidas orientacdes por parte da ACSS para contabilizacdo dos pontos aos
enfermeiros chefes promovidos até 2011 e aos enfermeiros que consolidaram um escaldo em resultado de terem
sido responsaveis pela formagao em servico.

N&o era do conhecimento da ARS Algarve esta orientacdo, apesar de ter sido enviada para todos os presidentes
dos Conselhos Diretivos das Administracdes Regionais de Saude. Como tal, entregamos em mao a orientacao e
solicitamos a regularizacéo da situacdo de todos os colegas com este problema. A semelhanca dos colegas
especialistas, assumiram o compromisso de regularizar a situacéo ja em abril de 2024.

De salientar que regularizadas estas Injusticas Relativas, continuaremos a lutar pelo pagamento dos retroativos a
janeiro de 2018.

Enfermeiros com condi¢gfes para progredir a janeiro de 2023 (10 pontos), cujo o
vencimento nédo foi atualizado — homologacfes de Avaliacdes de Desempenho do biénio
2021/2022 em atraso

Em janeiro de 2024 varios colegas foram progredidos e pagos retroativos a janeiro de 2023. Outros denunciaram-
nos que o seu vencimento nao tinha sido atualizado como expectével (apesar de j& reunirem condi¢bes para tal).

Confrontamos a ARS Algarve com esta situacao, que a data referiu que o processo estava atrasado devido a
avaliagcbes de desempenho de 2021/2022 que ainda aguardavam homologacgé&o por parte do presidente da ARS.

Nesta reunido, enunciamos todos os associados que ainda se encontram erradamente posicionados e foi-nos
garantido pela ARS que fara a progresséo e pagamento de retroativos ainda em marco de 2024.

Acelerador de progressoes

Esta medida, anunciada como forma de compensar os trabalhadores abrangidos pelo congelamento dos impactos
causados no normal desenvolvimento das suas carreiras, foi anunciada em 2023, mas com efeitos a partir de
janeiro de 2024.

Nesta reunido, foi assumido o compromisso que até ao final de margo, a ARS Algarve ira proceder ao “acelerador
de progressfes” de todos os enfermeiros que trabalham no Instituto para os Comportamentos Aditivos e as
Dependéncias (ICAD).

Relativamente aos enfermeiros da ARS Algarve que transitaram para a ULS do Algarve, esta ira regularizar todas
as injusticas relativas até abril 2024, altura em que transferira os processos para a ULS. Prevé-se que a ULS
operacionalize o acelerador de progressdes para quem se encontra dentro dos critérios definidos a partir dessa
data.

Pagamento das tolerancias de 30 de novembro e de 7 e 24 de dezembro de 2020

Pendente esta ainda o pagamento de trabalho suplementar (extraordinario) das tolerancias de novembro e
dezembro de 2020 tal como consta no despacho n° 11739/2020 de 26 novembro 2020. A ARS comprometeu-se a
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realizar novo pedido de parecer a ACSS.
Reforgamos a ideia que de que na regido, os enfermeiros da ARS continuam a estar prejudicados

comparativamente aos colegas das restantes instituicfes da regido e pais devido a um erro de interpretagdo da
altura que podia estar ha muito tempo resolvido.
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