SINDICATO DOS ENFERMEIROS PORTUGUIESES

Exigimos a conclusao da progressao aos
Especialistas do CHUA

15 Abril, 2021

IROS]
.ALGARVE ™

Emoficio ao Secretario de Estado Adjunto e da Saude, solicitanps que interviesse no
CHUA, para o paganmento dos Ultinbs 25% da progressdo a que os especialistas témdirei
to.

Mercé do descongelamento de carreiras da Administracdo Publica operado pela Lei do Orcamento do Estado para
2018, passaram a ser permitidas alteracdes obrigatérias de posicionamento remuneratério, progressoes e
mudancas de nivel ou escaldo, de forma faseada em quatro vezes, entre janeiro de 2018 e dezembro de 2019.

Sucede que, por forca da alteragdo a estrutura da carreira de enfermagem, introduzida pelo Decreto-Lei © 71/2019,
de 27 de maio, inUmeros enfermeiros estavam integrados na categoria de Enfermeiro, transitaram para a nova
categoria de Enfermeiro Especialista.

A questao é que, o Centro Hospitalar Universitario do Algarve, E.P.E considerou para efeitos da dita transicéo a 1
de junho de 2019, que a remuneracdo a tomar em conta seria a que estava a ser paga nesse més, com base no
faseamento.

Porém, a partir do momento em que o trabalhador adquiriu o direito a alteracéo do posicionamento remuneratorio,

passou a caber-lhe a remuneracéo base correspondente ao nivel remuneratério da posicdo remuneratéria
imediatamente seguinte aguela em que se encontrava, ainda que, por contingéncias orcamentais, se tenha
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estabelecido que 0 pagamento da mesma seria faseado. O mesmo é dizer que estdo ainda por pagar 0s
ultimos 25% do faseamento da progressao a que os especialistas tém direito e que deveria ter ocorrido em
dezembro de 2019.

Aqui podes ler o oficio enviado em margo.
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