SINDICATO DOS ENFERMEIROS PORTUGUIESES

ULS Norte Alentejano néao respeita legislacao no
recrutamento

15 Janeiro, 2019

Uni dade Local de Saude do Norte Al entejano (ULSNA) abre concurso para recrutanmento de
enfermeiros nas nédo respeita a | egislacdo em vigor.

No anuncio (ver anexo) para admisséo de enfermeiros para contratos de substituicdo, nesta Unidade Local de
Saude, é referido que o horério de trabalho é de 40 horas semanais e o prazo de candidatura decorre no periodo
de 16 a 22 de janeiro de 2019, n&o respeitando a legislacéo.

O “Acordo coletivo de trabalho (instrumento parcelar e transitorio aplicavel aos trabalhadores enfermeiros em
regime de contrato de trabalho — Procedimento concursal e outras)”, publicado no Boletim do Trabalho e Emprego,
n.° 11, 22/3/2018, paginas 632-634, determina que:

— Na clausula 22 — “Procedimento concursal” — no ponto 5 — “O prazo de candidatura é de 10 dias Uteis...”;

— Na clausula 4.2 — “Periodo normal de trabalho” — no ponto 1 —“O periodo normal de trabalho é o previsto na Lei
Geral do Trabalho em Funcdes Publicas aplicavel a trabalhadores com vinculo de emprego publico, na
modalidade de contrato de trabalho em fun¢des publicas, integrados na carreira especial de enfermagem.” Isto é,

o periodo normal de trabalho é de 35 horas para todos os enfermeiros independentemente do vinculo.

Assim, exigimos que nos seja facultado qual o fundamento legal para o horério de trabalho néo ser as 35 horas
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semanais e o prazo de candidatura nédo ser de 10 dias Uteis e, na nossa opiniao, ndo havendo exigimos
a retificacdo urgente.

Além disso, consideramos que nao traz qualquer vantagem para a ULSNA a admisséo de enfermeiros em contrato
de substituicao, por ndo aumentar o numero de enfermeiros.

Vantagem sim, sera a admissao por contratos sem termo (efetivos) permitindo o aumento do nimero global de
enfermeiros na instituicao.

(Anexo)
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